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ــدى  ــدال ل ــم التســامح والاعت ــز قي ــي تعزي ــوي للجامعــات الســعودية ف ــدور الترب ــد ال ــى تحدي ــت الدراســة إل ملخــص الدراسة:المســتخلص: هدف
اَل لتحســين دورهــا، وقــد اتبعــت البحاثــة المنهــج الوصفــي المســحي مــن خلال اســتبةنا وزعــت علــى مجتمــع  الطلبــة، ووضــع تصــور مقتــرح ف�ع
الدراســة، وشــملت عينــة الدراســة طلاب الدراســات اللعيــا فــي )10( اجمعــات ســعودية حكوميــة وعددهــم )392( طالــب وطالبــة تــم اختيارهــم 
ــة  ــدور التربــوي للجامعــات الســعودية الحكومي ــج، مــن أبرزهــا: أن ال ــى عــدد مــن النتائ ــت الدراســة إل ــة العشــوائية البســيطة. وتوصل بالطريق
ــات الســعودية  ــوي للجامع ــدور الترب ــدرة )2.82(، وأن ال ــابي ق ــتجابة )متوســطة(، وبمتوســط حس ــة اس ــاء بدرج ــامح ج ــم التس ــز قي ــي تعزي ف
الحكوميــة فــي تعزيــز قيــم الاعتــدال جــاء بدرجــة اســتجابة )متوســطة(، وبمتوســط حســابي قــدرة )3.16(، وأن الجامعــات الســعودية تســتطيع 
ةَ  اَل فــي تعزيــز قيــم التســامح والاعتــدال بيــن طلابهــا والمجتمــع ككل، وأن الجامعــات الســعودية بحجاــة مح�ل تعزيــز دورهــا التربــوي بشــكل ف�ع
سلإــهام الأبحــاث اللعميــة فــي تعزيــز وتفعيــل الــدور التربــوي لهــا فــي غــرس هــذه القيــم المهمــة لا ســيم قيمــة التســامح والاعتــدال، وكناــت أهــم 
التوصيــات: تضميــن مــواد إلزاميــة فــي المناهــج الدراســية لجميــع التخصصــات تركــز علــى تعزيــز قيــم التســامح والاعتــدال، وتوفيــر برامــج 
ــراء مــن خــارج الجامعــة فــي  ــدال فــي تدريســهم، وإشــراك الخب ــادئ التســامح والاعت ــة دمــج مب ــة التدريــس حــول كيفي ــة لأعضــاء هيئ تدريبي

الأـنشـطة اللامنهجـةي لتوفـيـر وـجاهت نـظـر وخـبـرات متنوـةع

الكلمات مفتاحية: )الجاماعت السعودية – الدور التربوي – قيم التسامح – قيم الاعتدال(. 
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Abstract: The study aimed to determine the educational role of Saudi universities in promoting the values   of tolerance 
and moderation among students, and to develop an effective proposed vision to improve their role. The researcher 
followed the descriptive survey approach through a questionnaire distributed to the study community. The study sample 
included graduate students in (10) Saudi governmental universities. The number of participants in this study is (392) 
male and female students who were selected randomly. The study concluded that the educational role of Saudi public 
universities in promoting the values   of tolerance came with a response degree of (medium), with an arithmetic mean 
of (2.82), and that the educational role of Saudi public universities in promoting the values   of moderation came with a 
response degree of (medium), with an arithmetic mean of (3.16). Moreover, the Saudi universities can effectively enhance 
their educational role in promoting the values   of tolerance and moderation among their students and society. However, 
the Saudi universities are in urgent need for scientific research to contribute to enhancing and activating their educational 
role in seeding these important values, especially the value of tolerance and moderation. The recommendations of this 
study are adding mandatory materials in the curricula of all specializations that focus on promoting the values   of tolerance 
and moderation, providing training programs for faculty members on how to integrate the principles of tolerance and 
moderation into their teaching, and involving experts from outside the university in extracurricular activities to provide 
diverse viewpoints and experiences. 
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مقدمة: 1	
أساســية  كحاضنــات  جوهريــاًً  دوراًً  الجامعــات  تعلــب 
لبنــاء الشــخصية المتكاملــة للــطلاب، حيــث تســاهم المؤسســات 
تشــكل  التــي  والســلوكيات  القيــم  تكويــن  فــي  الأكاديميــة 
ــع،  ــي المجتم ــن ف ــاء فاعلي ــم أعض ــراد وتجلعه ــخصية الأف ش
فقــد أكــد الجهنــي )2017( أهميــة الــدور التربــوي للمؤسســات 
الأكاديميــة فــي غــرس القيــم، مؤكــداًً علــى ضــرورة المراعجــة 
تحقيــق  التلعيميــة لضمــان  لمناهجهــا وطرائقهــا  المســتمرة 
أهدافهــا فــي بنــاء القيــم المتعــددة لــدى الــطلاب مــن خلال 

المــقررات والأـنـشطة المتنوــةع

وتوفــر الجامعــات بيئــة تلعيميــة متنوعــة تجمــع بيــن 
الــطلاب والأســاتذة مــن مختلــف الثقافــات والخلفيــات، ويتيــح 
ــع  ــال م ــكل فع ــل بش ــة التاعم ــم كيفي ــطلاب تلع ــوع لل ــذا التن ه
ــامح  ــز التس ــي تعزي ــة، وبالتال ــات مختلف ــر وثقاف ــات ظن وجه

.)Alsani, 2024( المتبــادل  والتفاهــم 

وتــؤدي المؤسســات التلعيميــة، وخاصــة الجامعــات، دوراًً 
حيويــاًً فــي تعزيــز الاعتــدال الدينــي وكســر لحقــة العنــف 
المرتبطــة بالديــن، وتســعى الجامعــات إلــى تنفيــذ نهــج تلعيمــي 
ــي  ــسلام ف ــم ال ــج مفاهي ــن خلال دم ــطلاب م ــع ال ــامل لجمي ش
المناهــج الأكاديميــة، بلإاضافــة إلــى تنظيــم نــدوات تهــدف إلــى 
ــاوض  ــاطة والتف ــمل الوس ــاءة تش ــاليب بن ــات بأس ــل النزاع ح
ــة  ــرس المعرف ــي غ ــات ف ــاهم الجامع ــا تس ــران، كم ــن الأق بي
الدينيــة الشــامةل والمتوازنــة لــدى الــطلاب، بهــدف تنميــة 
شــخصياتهم وتقويــة مفاهيمهــم لمواجهــة الأفــكار الضيقــة التــي 
 Faizah( قــد تنتــج عــن قصــور فــي فهمهــم للاعتــدال الدينــي

.)et al., 2022

لــذا فــإن دور الجامعــات لا يقتصــر فقــط على توفيــر التلعيم 
الأكاديمــي، بــل يمتــد ليشــمل التربيــة الأخلاقيــة وتكريــس القيــم 
انلإســناية، بمــا فيهــا التســامح والاعتــدال، حيــث أكــد الضمــور 
)2023( أن التســامح يُمُثــل أحــد أهــم القيــم الواجــب ترســيخها 
لــدى الــطلاب بمختلــف المراحــل التلعيميــة؛ ظنــراًً لــدوره 
اّل للوقايــة مــن العنــف والتصــدي لــه، كمــا يســاعد  كــسلاح ف�ع
ــة  ــات الاجتماعي ــن الآف ــد م ــن العدي ــص م ــي التخل ــامح ف التس

الـتـي ـمـن ـشـأنها تهدـيـد المجتـمـع وتفكيـكـه.

أيضــاًً تقــوم المؤسســات التلعيميــة بــدور بالــغ الأهميــة فــي 
ــم  ــات التلعي ــي بيئ ــة ف ــز والعصبي ــع التحي ــطلاب لمن ــة ال توعي
الجامعــي التــي تتميــز بتنــوع الثقافــات، وذلــك مــن خلال تعزيز 
  .)Bergamaschi et al., 2022( قيــم الاعتــدال والتســامح
حيــث يقــوم أفــراد العمليــة التلعيميــة ببــذل جهــود متنوعــة 
ــن خلال  ــطلاب، م ــدى ال ــدال ل ــامح والاعت ــم التس ــز قي لتعزي
تنظيــم مبــادرات توعويــة تشــجعهم علــى تكويــن صداقــات 
دون تمييــز دينــي، واحتــرام وتقديــر الآخريــن، وتجنــب فــرض 
آرائهــم علــى الآخريــن، بلإاضافــة إلــى تقديــم المســاعدة بغــض 
 Latief,( النظــر عــن الاختلافــات والفــروق بيــن الأفــراد

.)2023

كمــا أن للمؤسســات التربويــة أيضــاًً دور تربــوي فــي 
تعزيــز القيــم الخاصــة بالاعتــدال؛ وذلــك مــن خلال إعــادة 
نحــو  وتوجيههــا  الدراســية  والمناهــج  المقــررات  صياغــة 
ــراز آداب  ــري، وإب ــدال الفك ــة بالاعت ــم المتلعق ــيخ المفاهي ترس
وتوعيــة  الآراء،  كافــة  واحتــرام  الآخــر،  وتقبــل  التاعمــل، 
الــطلاب حــول أهميــة الحــوار فــي التعبيــر عــن الــرأي، إضافــة 
إلــى دور الجامعــة فــي نبــذ الفكــر المتطــرف والتقليــد الأعمــى، 
وإحلال أســاليب التحــاور اللعميــة محلهــم )الجميلــي، 2018(. 

وتعتبــر الجامعــات الســعودية، بمــا تمتلكــه مــن إمكنايــات 
ــذا  ــي ه ــوري ف ــب دور مح ــى لع ــادرة عل ــة، ق ــوادر مؤهل وك
المجــال، خاصــة فــي ظــل رؤيــة المملكــة 2030 التــي تهــدف 
ــح،  ــوي ومنفت ــة مجتمــع حي ــة وتنمي ــم الإيجابي ــز القي ــى تعزي إل
فقــد أكــد العريفــي والدوســري )2022( علــى ضــرورة تعزيــز 
هــذه القيــم لــدى الشــباب الســعودي لتهيئتهــم ليصبحــوا أعضــاء 
فاعليــن فــي المجتمــع، مــن خلال توفيــر منــاخ متســامح لتحقيــق 
الأهــداف الشــخصية والاجتماعيــة، وتطويــر مهــارات حياتيــة 

لمـسـتقبلهم.

ــود  ــرزت جه ــد ب ــة؛ فق ــن أهمي ــدال م ــا للاعت واتصــلاًاً بِمِ
ــا  ــن أبنائه ــم بي ــك القي ــي نشــر تل ــة الســعودية ف ــة العربي المملك
مــن خلال إنشــائها لعلديــد مــن المراكــز، كمركــز الحــوار 
ــد  ــر خال ــد الأمي ــى معه ــة إل ــدال، إضاف ــز اعت ــي، ومرك الوطن
ــى  ــة إل ــرم، 2023(؛ إضاف ــري وأك ــدال )العم ــل للاعت الفيص
ــن  ــبابها م ــن ش ــي تحصي ــامح ف ــدور التس ــة ب ــراف المملك اعت
الأفــكار والســلوكيات المتطرفــة؛ ممــا دفعهــا نحــو اســتضافت 
ملتقــى "القيــم المشــتركة بيــن أتبــاع الأديــان" بهــدف تعزيــز قيم 
التســامح والــسلام )الموقــع الرســمي لوكالــة الأنبــاء الســعودية، 
ــدف وضــع تصــور  ــة به ــذا جــاءت الدراســة الحالي 2022(. ل
مقتــرح للــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم 

تـدال. التـاسمح والاعـ

مشكلة الدراسة:  1-1	
تأتــي المؤسســات التلعيميــة فــي المرتبــة الثنايــة بعــد 
شــخصياتهم،  وتشــكيل  الأبنــاء  تنشــئة  حيــث  مــن  الأســرة 
ــر بشــكل  ــي تؤث ــدى الــطلاب، والت ــم الأساســية ل وترســيخ القي
عميــق فــي تعزيــز التمساــك الاجتماعــي وتحقيــق التاعيــش 

الــلسمي ــفي المجتــمع.

التــي  والاقتصاديــة  الاجتماعيــة  التغيــرات  ظــل  وفــي 
ــؤولية  ــعودية مس ــات الس ــل الجامع ــات تتحم ــهدها المجتمع تش
ــدال بمــا يتنساــب مــع  ــم التســامح والاعت ــز قي ــدة فــي تعزي فري
احتيجاــات المجتمــع الســعودي وتطاعلتــه المســتقبلية؛ إلا أن 

ايت. عـض التحدـ جـه بـ يـزال يواـ يـم لا ـ هـذه القـ يـز ـ تعزـ

فلا تــزال المقــررات الدراســية فــي الجامعــات بحجاــة 
ــم التســامح دون الاقتصــار  ــي لقي ــب التطبيق ــز الجنا ــى تعزي إل
ــة  ــطة الثقافي ــد الأنش ــا تع ــط، وكم ــي فق ــب المعرف ــى الجنا عل
ــامح  ــوة والتس ــم الأخ ــز قي ــى تعزي ــدف إل ــي ته ــرحلات الت وال
بيــن الــطلاب مــن أضعــف العناصــر التــي تتحقــق فــي البرامــج 
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الثقافيــة بالجامعــات الســعودية، هــذا إلــى ناجــب وجــود جاحــة 
ــة  ــة التدريــس لاســتثمار المواقــف التربوي ملحــة لأعضــاء هيئ
ــة  ــاًً قيِّمِ ــح فرص ــي تتي ــي، الت ــخ اسلإلام ــن التاري ــتمدة م المس

ــي، 2017(. ــامح )الجهن ــم التس ــيخ قي لترس

إضافــةًً إلــى ذلــك، يــرى زيــدان )2018( أنــه يُلُاحــظ 
ــعودية  ــات الس ــوي للجامع ــدور الترب ــي ال ــوح ف ــاب الوض غي
فيمــا يتلعــق بنشــر ثقافــة التســامح بفاعليــة، ويُعُــزى هــذا 
القصــور إلــى محدوديــة وعــي أعضــاء هيئــة التدريــس بمفاهيــم 
ــة  ــع الحجاــة المّحّل ــذا الواق ــد ه ــم التســامح، ويؤك ــادئ وقي ومب
سلإــهام الأبحــاث اللعميــة فــي تعزيــز وتفعيــل الــدور التربــوي 

ةم يـم المهـ هـذه القـ فـي ـغـرس ـ اعت ـ للجامـ

كمــا تلاحــظ وجــود بعــض الســلوكيات التــي تظهــر مــدى 
ــدال  ــن الاعت ــم ع ــاًً وبعده ــات فكري ــطلاب بالجامع ــرف ال تط
والوســطية؛ الأمــر الــذي ظهــر فــي اعنــدام قــدرة هؤلاء الشــباب 
علــى الانفتــاح أو تقبــل الآخريــن، وكذلــك عــدم تقبلهــم لأي آراء 
تتناقــض مــع آرائهــم ومعتقداتهــم )الصقيه والقضيــب، 2019(.

ــا  ــوم به ــي تق ــج الت ــطة والبرام ــن الأنش ــد م ــاك العدي وهن
ــم  ــة زحزحته ــادهم ومحاول ــا وإرش ــة طلابه ــات لتوعي الجامع
عــن التطــرف الفكــري والعنف بنشــر قيــم الاعتدال والوســطية، 
ولكــن دون جــدوى؛ حيــث ظهــر الــدور الســلبي للأنشــطة 
الجامعيــة فــي التصــدي لانتشــار التطــرف الفكــري والتعصــب 
والعنــف والإرهــاب، وضعــف البرامــج التوعويــة فــي تثقيــف 
الظواهــر  بتلــك  الخاصــة  والســلبيات  بالأضــرار  الشــباب 

)محمــد، 2019(.

ــات  ــض الجامع ــي بع ــف ف ــر العن ــار ماظه ــزى انتش ويع
ــام  ــي النظ ــور ف ــب القص ــض جوان ــود بع ــى وج ــعودية إل الس
الجامعــي، مثــل قلــة عــدد المرشــدين الأكاديمييــن وضعــف 
أخطــار  مــن  تحــذر  التــي  التوعويــة  والبرامــج  الأنشــطة 
التطــرف، بلإاضافــة إلــى غيــاب قوانيــن وإجــراءات واضحــة 
ــة  ــة الجامعي ــف الرقاب ــف، وضع ــلوكيات العن ــع س ــل م للتاعم

اللازمــة لاحتــواء هــذه الظواهــر )يونــس، 2020(.

وممــا ســبق يتضــح أن الجامعــات الســعودية لاتــزال تواجه 
ــطلاب،  ــن ال ــدال بي ــم التســامح والاعت ــز قي ــي تعزي ــات ف تحدي
يُعُــزز  تربويــاًً شــاملاًً  حيــث يتطلــب هــذا الــدور توجيهــاًً 
التاعيــش الســلمي ويحتــرم أراء الآخريــن، ورغــم الجهــود 
المبذولــة فــإن بعــض العقبــات لا تــزال تعــوق تحقيــق الأهــداف 
ــي لطــرح "تصــور  ــة الحال ــذه الدراس ــي ه ــذا تأت ــودة، ل المنش
مقتــرح للــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم 

تـدال". اسمح والاعـ التـ

أسئلة الدراسة: 2-1	
تسعى الدراةس للإاجبة على الأسئةل التالية: 

	1 مــا الــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم .
التســامح لــدى الطلبــة؟ 

	2 مــا الــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم .
الاعتــدال لــدى الطلبــة؟ 

	3 مــا التصــور المقتــرح لتحســين الــدور التربــوي للجامعــات .
الســعودية فــي تعزيــز قيــم التســامح والاعتــدال لــدى 

ــة؟  الطلب
أهداف الدراسة: 3-1	

تهدف الدراةس إلى الآتي: 

	1 ــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز . ــد ال تحدي
قيــم التســامح لــدى الطلبــة. 

	2 ــز . ــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي تعزي ــورة ال بل
قيــم الاعتــدال لــدى الطلبــة. 

	3 ــوي . ــدور الترب ــين ال ــال لتحس ــرح فع ــور مقت ــع تص وض
للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم التســامح والاعتــدال 

ــة.  ــدى الطلب ل
أهمية الدراسة: 4-1	

تتمثــل أهميــة الدراســة مــن النحايــة اللعميــة والعمليــة فــي 
النـاقط التالـةي:

الأهمية النظرية: 

• تكتســب الدراســة أهميتهــا اللعميــة مــن أهميــة الــدور 	
التربــوي للجامعــات التــي تشــكل حجــر الزاويــة فــي 
ــة، وبخاصــة فــي ظــل التحــولات  ــم المجتمعي ترســيخ القي

الســريةع.  والثقافيــة  الاجتماعيــة 
• ــة 	 ــم اجتماعي ــدال، كقي ــم التســامح والاعت ــى قي ــز عل التركي

تقلــل مــن ماظهــر التطــرف والتوتــرات الاجتماعيــة، 
وتعُــزز مــن تقبــل الآخــر ممــا يجلعهــا محــوراً ضروريــاً 

ــوي.  ــار الترب ــن الإط ضم
• ببحــث 	 الســعودية  والمكتبــة  العربيــة  المكتبــات  إثــراء 

قيــم  لنشــر  وتوظيفــه  الحديــث  التلعيــم  أســاليب  حــول 
التســامح والاعتــدال، ممــا يدعــم الأبحــاث المســتقبلية فــي 

الســعودية.  التلعيميــة  المؤسســات 
• مســتقبلية 	 وبحــوث  بدراســات  للقيــام  البحاثيــن  توجيــه 

ــة للجامعــات  ــاول جوانــب أخــرى مــن الأدوار التربوي تتن
الســعودية، حيــث تعتبــر هــذه الدراســة مــن الدراســات 

البحثيــة الحديثــة. 
الأهمية التطبيقية: 

• ــتراتيجيات 	 ــاً واس ــوراً متكام ــة تص ــة الحالي ــدم الدراس تق
ــم  ــز قي ــي تعزي ــل دور الجامعــات الســعودية ف ــة لتفعي فاعل

ــدال.  ــامح والاعت التس
• يمكــن أن تســهم نتائــج الدراســة فــي وضــع أســس وأنشــطة 	

تســتهدف تعزيــز التســامح والاعتــدال فــي أوســاط المجتمع 
الجامعي الســعودي. 

• قابلــة 	 القــرار والمســؤولين  تقديــم توصيــات لصعناــي 
ــة دمــج  ــذ لتكــون مرعجــاً فــي الجامعــات حــول كيفي للتنفي
قيــم التســامح والاعتــدال فــي مختلــف جوانــب الحيــاة 

الجامعيــة. 
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حدود الدراسة: 5-1	
الحــدود الموضوعيــة: تركــز الدراســة علــى التعــرف على 
الــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم التســامح 

فـي البيـةئ الجامـعةي وتقدـيـم تـصـور مقـتـرح. والاعـتـدال ـ

طلاب  علــى  الدراســة  تطبــق  تــَمَّ  البشــرية:  الحــدود 
الحكومــةي الــعسودية  الجامــاعت 

بعــض  علــى  الدراســة  تطبــق  تــَمَّ  المكانيــة:  الحــدود 
الــعسودية العربــةي  الممـلـةك  ــفي  الحكومــةي  الجامــاعت 

الحــدود الزمانيــة: تــَمَّ تطبيــق الدراســة خلال الفصــل 
الدراســي الثناــي مــن العــام الدراســي الجــاري 2024م. 

مصطلحات الدراسة: 6-1	
تتحدد مصطلحات الدراةس الحالية على النحو التالي: 

الدور التربوي: 

ــوي  ــدور الترب ــرم )2023، ص. 45( ال ــري وأك ــرف العم ع
بأنــه: "مجموعــة المهــام والمســؤوليات التــي يقــوم بهــا الملعــم 
لتنظيــم ســلوك الــطلاب؛ ومــن ثــم توجيههــم لتحقيــق مختلــف القيــم". 

 )Zamroni, 2023, p. 1187( "وعــرف "زامرونــي
خلال  المبذولــة  "الجهــود  أنــه:  علــى  التربــوي  الــدور 
مؤسســات التلعيــم لتطويــر وتشــكيل الإمكناــات الفكريــة أو 
العقليــة للــطلاب، وإكســابهم المعــارف والمهــارات الأكاديميــة 
والحياتــةي، وتعزــيز قــيم المواطــةن والانتــامء والتــاعون".

ويُعُــرف الــدور التربــوي إجرائيــاًً: بأنه مجموعة الأنشــطة 
الســعودية  الجامعــات  تقدمهــا  التــي  الأكاديميــة  والبرامــج 
ــم  ــزز لقي ــم ومع ــي داع ــاخ تلعيم ــر من ــدف توفي ــة، به الحكومي

لـطلاب. يـن اـ تـدال بـ اسمح والاعـ التـ

قيم التسامح: 

ف عمــار )2018، ص. 10( التســامح بأنــه: "الســلوك  عــَرَّ
المُُعبــر عــن امتثــال الــطلاب فــي الجامعــات لمنظومــة مــن القيم 
انلإســناية، الأخلاقيــة، والدينيــة، والاجتماعيــة، والسيساــية، 
وقبــول  الصــدر، والصفــح، والإخــاء،  واللعميــة، كسلامــة 
ــي  ــم الت ــن القي ــا م ــاح، وغيره ــوار، والانفت الآخــر، وأدب الح

فـي المجتـمـع". ةب، والأـمـن، والـلسم ـ تـشـيع المحـ

 Priyatiningsih, 2020,( ف برياتينيجيســيه كمــا عــَرَّ
ــول  ــزز قب ــي تع ــم الت ــا "القي ــى أنه ــامح عل ــم التس p. 116( قي
الــسلام،  الحــب،  قيــم  مثــل  الاختلافــات  وتقديــر  الأخريــن 
التعــاون، المســؤولية، الصــدق، والنجــاح، كمــا  الصداقــة، 
المواقــف  هــذه  مــن خلال  التســامح  يمكــن رؤيــة ماظهــر 
جــودة  تحســين  وزيــادة  العنــف  تجنــب  مثــل  والســلوكيات 

الاجتماعــةي". العلاــاقت 

وتُعُــرََّف قيــم التســامح إجرائيــاًً: بأنها المبادئ والســلوكيات 
التــي تعــزز قبــول واحتــرام الآخــر والمرونــة فــي التاعمــل مــع 

الآخرـيـن ـلـدى اـلـطلاب الجامعيـيـن بالجامـاعت الـعسودية

قيم الاعتدال: 

ف القرنــي والجديبــي )2024، ص. 55( الاعتــدال  عــَرَّ
ــرآن  ــن الق ــتمدة م ــل المس ــادئ والفضائ ــة المب ــه: "مجموع بأن
الكريــم والســنة النبويــة، ومــن قضايــا المفكريــن بالنتائــج 
ــدال  ــون بالقصــد والاعت ــراد يتصف ــى إعــداد أف ــي تهــدف إل الت
ــات  ــاء علاق ــة شــؤون حياتهــم مــن أجــل بن ــي كاف ــوازن ف والت
طيبــة بيــن انلإســان ونفســه، وبيــن انلإســان وغيــره مــن البشــر 
والتصــدي  التحديــات  مواجهــة  علــى  قــادراًً  يصبــح  حتــى 
للأفــكار التــي تدعــو للتشــدد والتعصــب، والغلــو والإفــراط 

والتفرــيط".

 Agustan et al.,( وآخــرون  أوجســتن  ف  وعــَرَّ 	
p. 55 ,2024( قيــم الاعتــدال علــى أنهــا "نهــج متــوازن 
ومعتــدل فــي التاعمــل مــع التنــوع والاختلافــات الموجــودة 
فــي المجتمــع، وتلعــم كيفيــة التاعمــل مــع الاختلافــات الثقافيــة 

وعادــةل". مُُنصــةف  بطريــةق  والعرقــةي  والدينــةي 

ــاج الوســطية  ــا انته ــاًً: بأنه ــدال إجرائي ــم الاعت ــرََّف قي وتُعُ
والمعتقــدات  والآراء  والســلوكيات  المواقــف  مختلــف  فــي 
الخـاةص ـبـطلاب الجامـاعت ـفـي الممـلةك العربـةي الـعسودية

أولاًً: الإطار النظري: 

ــى  ــة عل ــة الحالي ــري للدراس ــار النظ ــرض الإط ــيتم ع س
لـي: حـو التاـ النـ

1 - مقدمة: 

القيــم،  تعزيــز  فــي  للجامعــات  التربــوي  الــدور  يُعُــد 
وخاصــة قيــم التســامح والاعتــدال، أمــراًً بالــغ الأهميــة، وتعلــب 
ــي تشــكيل شــخصية  ــلاًاً ف ــة دوراًً فع ــذه المؤسســات التلعيمي ه
الــطلاب ودعمهــم فــي تطويــر هــذه القيــم خلال المرلحــة 
الجامعيــة، فمــن خلال المناهــج الدراســية والأنشــطة المتنوعــة 
تســهم الجامعــات فــي ترســيخ مبــادئ التســامح والاعتــدال فــي 

لـطلاب.  فـوس اـ ـن

الــذي  الأســمى  الهــدف  انلإســان  إعــداد  أصبــح  لــذا، 
تســعى إليــه ظنــم التربيــة فــي جميــع مؤسســاتها، ولا شــك أن 
ــس  ــع بالنف ــي ترف ــة الت ــل الأخلاقي ــل أحــد الفضائ التســامح يمث
ــة إنســناية رفيعــة، تتميــز بالعفــو واحتــرام  البشــرية إلــى مرتب
ثقافــة الآخــر، ومــن هنــا أوضــح كلاًً مــن الرميضــي والفيشــان 
)2021( أن التســامح أصبــح ضــرورة اجتماعيــة ملحــة، ذات 
أهميــة كبيــرة فــي حمايــة النســيج الاجتماعــي، لذلــك تقــع علــى 
التلعيــم  مؤسســات  وخاصــة  التلعيميــة،  المؤسســات  عاتــق 
الاعلــي، مســؤولية غــرس وتعزيــز قيــم التســامح بيــن الأجيــال 

يـدة.  الجدـ

الركائــز  مــن  الســعودية  فــي  الجامعــات  تعتبــر  كمــا 
الأساســية فــي بنــاء المجتمــع وتعزيــز التطــور والتقــدم؛ حيــث 
ــق  ــي تحقي ــاًً ف ــة دوراًً محوري ــات التلعيمي ــذه المؤسس ــب ه تعل
الــرؤى الوطنيــة مــن خلال توفيــر بيئــة تلعيميــة متميــزة، 
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وتســتند إلــى قيــادات قــادرة علــى تنفيــذ الخطــط الاســتراتيجية 
ــع  ــادات تتمت ــق الأهــداف المنشــودة قي ــب تحقي ــة، ويتطل بفاعلي
الماعصــرة،  التحديــات  لمواجهــة  بمهــارات فريــدة تؤهلهــا 
ممــا يعــزز مــن قدرتهــا علــى التأثيــر الإيجابــي فــي اتجاهــات 
وســلوكيات الــطلاب والموظفيــن، لذلــك تحتــاج الجامعــات 
إلــى قيــادات واعيــة تتمتــع بخصائــص القيــادة التحويليــة وقيــم 
ــى  ــة، حت ــارات الفردي ــدال مــع مراعــاة الاعتب التســامح والاعت
تحقــق الأهــداف التنمويــة والمســاهمة فــي رؤيــة المملكــة 

  .)Alessa, 2021(  2030

 وفــي ضــوء مــا ســبق تــرى البحاثــة أنــه يمكــن أن 
ــز  ــي تعزي ــطاًً ف ــاًً نش ــعودية دوراًً تربوي ــات الس ــى الجامع تتبن
ــادرات  ــم التســامح والاعتــدال مــن خلال مجموعــة مــن المب قي
المبــادرات  هــذه  تشــمل  أن  يمكــن  المتكاملــة،  والبرامــج 
إدراج مناهــج تلعيميــة تركــز علــى تاريــخ وثقافــة التســامح 
ــل  ــم ورش عم ــى تنظي ــة إل ــعودي، بلإاضاف ــع الس ــي المجتم ف
ونــدوات تُعُنــى بقضايــا الاعتــدال والتاعيــش الســلمي، وينبغــي 
أيضــاًً تشــجيع الــطلاب علــى المشــاركة فــي أنشــطة تطوعيــة 
افت.  لـف الثقـا يـن مختـ صـل بـ اعون والتواـ يـم التـ مـن قـ عـزز ـ تُـُ

2 - مفهوم الجامعة: 

تعــددت وجهــات النظــر حــول مفهــوم الجامعــة بســبب 
تنــوع الأهــداف والواجبــات الموكلــة إليهــا، بلإاضافــة إلــى 
اتســاع آفــاق رؤيتهــا كإحــدى مؤسســات التلعيــم الاعلــي، وفــي 
ــر الجامعــة جــزءاًً أساســياًً مــن نهضــة  الوقــت الحاضــر، تُعُتب

لـي: ام يـ اه ـ اه. ومنـ مـم وتقدمـ الأـ

ف مــداح )2016، ص. 187( الجامعــة أنهــا: "عبــاره  عــَرَّ
عــن أحــد الدعائــم الأساســية فــي التنميــة المحليــة ومركــز 
إشــاعع علمــي وفكــري، بــل عصــب الأمــة الحيــوي ومصــدر 
وإطارتــه  بقياداتــه  وتغذيتــه  المجتمــع  لتنميــة  هــام  تمويــن 

سـتويات". لـف المـ لـى مختـ ةي عـ الفكرـ

بينمــا يــرى كلاًً مــن مهــدي ويساــين )2019، ص. 260( 
اللعــم  ف بأنهــا: "مؤسســة تســعى لنشــر  أَنَّ الجامعــة تعــَرَّ
وتنميــة المعرفــة، وتلتــزم بخدمــة المجتمــع وتطويــره عبــر 
ــي تدعــم  ــاًً، وإجــراء الأبحــاث الت ــاًً وثقافي ــراد مهني إعــداد الأف
خطــط التنميــة الشــامةل، وتوثيــق العلاقــة بالمجتمــع مــن خلال 

ةم".  ةم الـاع كـز الخدـ مراـ

 Ugbor et al., 2023, P.( ويــرى اوجبــور وآخــرون
1147( بأنهــا: "مؤسســة تلعيميــة عليــا تقــدم التلعيــم والتدريــس 
ــطلاب  ــد ال ــدف تزوي ــع، به ــة المجتم ــث وخدم ــم والبح والتلع
بالمهــارات اللازمــة ومجمــوع المعــارف والقيــم والقــدرات 
لأنفســهم  مفيديــن  يكونــوا  أن  مــن  تمكنهــم  التــي  الأخــرى 

اعم".  شـكل ـ مـع بـ والمجتـ

وممــا ســبق تــرى البحاثــة أنــه يمكــن توضيــح مفهــوم 
الجامعــة مــن خلال الدراســة الحاليــة علــى أنهــا "مؤسســة 
ــم الأكاديمــي والبحــث  ــم التلعي ــى تقدي ــة تهــدف إل ــة عالي تلعيمي

اللعمــي، وتعتبــر مركــزاًً ثقافيــاًً واجتماعيــاًً فــي المجتمــع، 
ــارف  ــارات والمع ــوا المه ــراد ليمتلك ــداد الأف ــى إع ــعى إل وتس
ــن خلال  ــخصية، م ــة والش ــم المهني ــق تطاعلته ــة لتحقي اللازم
ــوم  ــناية، واللع ــوم انلإس ــمل اللع ــة تش ــات متنوع ــج دراس برام

الطبيـعـةي، والهندــةس، والــطب، والفــنون".

3 - مفهوم قيم التسامح: 

ــي  ــم الت ــت المفاهي ــي اختلف ــامح وبالتال ــم التس ــت قي تنوع
ــات  ــي الأدبي ــر ف ــا ذُُك ــامح ومم ــم التس ــوم قي ــول مفه ــدور ح ت

لـي: ام يـ ةي ـ ةي والأجنبـ العربـ

 Islamov et al., 2016,( ــوف وآخــرون ف إسلام ــَرَّ ع
P. 44( قيــم التســامح بأنهــا: "مجموعــة مــن الصفــات والقدرات 
التــي تتيــح للفــرد اســتياعب الماعييــر الاجتماعيــة للتفاهــم 

ةي". يـز الـشـراكة الاجتماعـ يـن لتعزـ والتـاعون ـمـع الآخرـ

ــي:  ــامح ه ــم التس ــوان )2019، ص. 7( أَنَّ قي ــرى ص وي
ــي  ــو الحقيق ــح والعف ــي الصف ــل ف ــم وتتمث ــن القي ــه م "مجموع
والاحتــرام والقبــول والتقديــر لــدي الــطلاب مــع ذرء هفــوات 
ــكل أطيــاف المجتمــع مــن حيــث النواحــي الفكريــة  الماضــي ل
يحملــه  فيمــا  ويتمثــل  والاجتماعيــة  والسيساــية  والثقافيــة 
ــار  ــل الإخلاص وســعه الصــدر والايث ــان مث التســامح مــن مع
والتقديــر والتنــازل والعطــاء والاحتــرام والحريــة وبنــاء الثقــة 

لـولاء". امء واـ والانتـ

ــم التســامح  كمــا يشــير الغافــري )2022، ص. 19( أن قي
ــر عــن  ــي تعب ــم والســلوكيات الت ف: "بمجموعــة مــن القي تعــَرَّ
ــر  ــر، وتوقي ــى الصغي ــن، وتشــمل العطــف عل ــرام الآخري احت
ــز  ــم، وتعزي ــامح، والتراح ــو، والتس ــاون، والعف ــر، والتع الكبي

ةن".  ةب والمواطـ لـسلام والمحـ يـم اـ قـ

ــن  ــه يمك ــبق أن ــا س ــن خلال م ــة م ــرى البحاث ــي ت وبالتال
ــى:  ــير إل ــامح؛ إذ تش ــم التس ــدد لقي ــف مح ــع تعري ــم وض أن يت
"مجموعــة مــن المبــادئ والســلوكيات التــي تعكــس قبــول 
هــذه  كناــت  ســواء  الأفــراد،  بيــن  الاختلافــات  واحتــرام 
أو  المعتقــدات،  أو  الديــن،  أو  بالثقافــة،  تتلعــق  الاختلافــات 
ــى العيــش بــسلام مــع  ــدرة عل ــم الق الآراء، وتتضمــن هــذه القي
الآخريــن، وتجنــب الصراعــات مــن خلال تعزيــز الحــوار 

والتفـاـهم".

4 - خصائص قيم التسامح: 

تعتبــر قيــم التســامح مــن العناصــر الأساســية لبنــاء مجتمــع 
احتــرام  هــو  خصائصهــا  أبــرز  ومــن  ومترابــط،  متنــوع 
ــي  ــي ف ــوع الغن ــر التن ــامح تقدي ــح التس ــث يتي ــات؛ حي الاختلاف
الآراء والثقافــات والمعتقــدات، كمــا يوضــح الانفتــاح علــى 
ــات  ــادل وجه ــى تب ــراد عل ــجع الأف ــا يش ــدة، مم ــكار الجدي الأف
ــل  ــامح التواص ــزز التس ــك يع ــى ذل ــة، علاوة عل ــر بحري النظ
الفعــال بيــن الأفــراد، ممــا يســهم فــي بنــاء علاقــات قائمــة 
ــر؛  ــر والضمي ــة الفك ــا يدعــم حري ــرام، كم ــم والاحت ــى الفه عل
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حيــث يســمح للجميــع بالتعبيــر عــن معتقداتهــم دون خــوف 
مــن التمييــز أو الاضطهــاد، كمــا يعــزز التســامح التناغــم بيــن 
الأفــراد رغــم الاختلافــات، ممــا يســاهم فــي خلــق بيئــة يســودها 
 .)Al Majali & AlKhaaldi, 2020( التعــاون والتفاهــم

ــية  ــص أساس ــدة خصائ ــي ع ــامح ف ــم التس ــى قي ــا تتجل كم
حددهــا إسلامــوف وآخــرون )Islamov et al., 2016( وهي: 

• امتــاك مهــارات التعــاون التــي تعــزز القــدرة علــى العمــل 	
مــع الآخريــن بفاعليــة. 

• ــا، 	 ــر عنه ــة وطــرق التعبي ــات الفردي ــراف بالاختلاف الاعت
ممــا يســهم فــي تقديــر التنــوع. 

مثــل  الشــخصية  الصفــات  تعلــب  ذلــك  علــى  علاوة 
التاعطــف والانفتــاح دوراًً هامــاًً فــي تعزيــز التســامح، ممــا 
فـراد.  يـن الأـ سـتدامة بـ ةي ومـ اقت إيجابـ انء علاـ فـي بـ اسهم ـ يـ

 وبالتالــي فــإن التســامح يعــد ســمة طبيعيــة يولــد بهــا 
عندمــا  بوضــوح  الأطفــال  لــدى  يظهــر  حيــث  انلإســان؛ 
يســامحون بســهولة دون تعقيــد أو ضغينــة. ومــع ذلــك، يمكــن 
أن يكــون التســامح أيضــاًً صفــة مكتســبة، حيــث يتلعــم انلإســان 
ــي  ــة ف ــد أو الرغب ــاعر الحق ــن مش ــرر م ــه للتح ــدة نفس مجاه
الانتقــام. هــذا الســلوك يســاعد الفــرد فــي بنــاء علاقــات إيجابيــة 
قائمــة علــى المحبــة والاحتــرام، ويســاهم فــي تعزيــز التعــاون 
ــس  ــوي أس ــوره ويق ــم تط ــا يدع ــع، مم ــل المجتم ــام داخ والوئ

ــار،218(. ــراده )عم ــن أف ــلمي بي ــش الس التاعي

وتتمثــل أبــرز خصائــص قيــم التســامح، كمــا أوردهــا 
توفيــق وآخــرون )2022(، ــفي النــاقط التالــةي:

• يعبــر التســامح عــن القــدرة علــى قبــول اختلافــات الآخرين 	
ــة،  ــة أو فكري ــت خلقي ــات انلإســناية، ســواء كنا ــي الصف ف
ممــا يدعــم التنــوع ويعكــس احتــرام التبايــن بيــن الأفــراد. 

• يعُــد التســامح قيمــة محوريــة مرتبطــة بحقــوق انلإســان، إذ 	
يعتــرف بحقــوق الأفــراد كافــة بغــض النظــر عــن خلفياتهــم 

الثقافيــة أو الاجتماعيــة. 
• وإن 	 حتــى  الآخريــن،  آراء  احتــرام  التســامح  يتضمــن 

كناــت تتعــارض مــع الآراء الشــخصية، ممــا يشــجع علــى 
ــم.  ــوار والتفاه الح

ــامح  ــم التس ــإن قي ــبق، ف ــا س ــاًً لم ــه وفق ــة أن ــرى البحاث وت
ــي  ــا ف ــن فاعلّيّته ــزز م ــي تع ــص الت ــن الخصائ ــدد م ــم بع تتس
بنــاء المجتمعــات وتحقيــق التاعيــش الســلمي، ومــن أبــرز هــذه 

الخصـاـئص:

• الآراء، 	 فــي  الاختلافــات  وتقديــر  قبــول  علــى  القــدرة 
ــي.  ــوع الاجتماع ــن التن ــزز م ــا يعُ ــان، مم ــات، والأدي والثقاف

• ــم، 	 ــن خلفياته ــر ع ــض النظ ــراد بغ ــوق الأف ــزام بحق الالت
ــاواة.  ــة والمس ــادئ العدال ــن مب ــزز م ــا يعُ مم

• بيــن 	 الفعــال  والتواصــل  البنــاء  الحــوار  علــى  يشُــجع 
الأفــراد، ممــا يســاعد علــى فهــم وجهــات ظنــر الآخريــن 

وتقليــل الصراعــات. 

مفهوم قيمة الاعتدال: 

يعــد مفهــوم الاعتــدال مــن المفاهيــم المهمــة التــي تــم 
تداولهــا فــي الفكــر السيساــي بصــورة عامــة، وفــي الفكــر 
عبــد  أشــار  اسلإلامــي بصــورة خاصــة؛ حيــث  السيساــي 
ــن:  ــاره ع ــدال عب ــى أن الاعت ــم )2018، ص. 265( إل الكري
"التــزام المنهــج العــدل وعــدم التفريــط والتقصيــر، فالاعتــدال 
والاــستقامة وــسط بــين طرفيــين هــام الاــفراط والتفرــيط".

 Febriansyah et al.,( ف فيبرينســياه وآخــرون وعــَرَّ
والحريــة  "القبــول  بأنهــا:  الاعتــدال  قيمــة   )2021, P. 61

والتــاسمح والرـحـةم والعداــةل واــلسلام". 

البحاثــة  فــإن  الســابق  فــي   وبالاتســاق مــع مــا ذكــر 
ــوازن  ــا: "الت ف بأنه ــَرَّ ــن أن تع ــدال يمك ــة الاعت ــرى أن قيم ت
والوســطية فــي التفكيــر والســلوك، وهــي تعكــس القــدرة علــى 
ِر  تجنــب التطــرف والغلــو فــي الآراء والممارســات، وتبـ�ع
ــل  ــرارات والتاعم ــي اتخــاذ الق ــة ف ــدال عــن الحكم ــة الاعت قيم
ــن  ــق التفاهــم والتوافــق بي مــع الآخريــن، ممــا يســهم فــي تحقي

الأــفراد والمجتمــاعت".

اجتماعيــة  مؤسســة  باعتبارهــا  الجامعــة  6 -  أهميــة 
تُـُـساهم ــفي تنمــية اــلطلاب:

تعلــب الجامعــات دوراًً حيويــاًً كمؤسســات اجتماعيــة تســهم 
ــم  ــاس، ولفه ــة للقي ــددة وقابل ــرق متع ــطلاب بط ــة ال ــي تنمي ف
تأثيــر هــذه التدابيــر مــن الضــروري تقييــم مــدى تأثيرهــا علــى 
 Saeed( الــطلاب بشــكل موضوعــي؛ كمــا فســر ســعيد وآخــرو
ــاس  ــن خلال قي ــك م ــق ذل ــن تحقي ــث يمك et al., 2015(؛ حي
تصــورات الــطلاب حــول الدعــم الجامعــي الــذي يتلقونــه، 
والــذي يشــمل الدعــم التلعيمــي وتطويــر المفاهيــم وتعزيــز روح 

المـابدرة ـفـي الأعـامل.

كمــا تعتبــر الجامعــات مؤسســات اجتماعيــة حيويــة تســاهم 
ــارات  ــة والمه ــز المعرف ــن خلال تعزي ــطلاب م ــة ال ــي تنمي ف
والقــدرات الأساســية، فــإن جــودة التلعيــم الاعلــي تعــد مــن أبــرز 
ــا  ــد تلبيته ــي، وعن ــتوى الاعلم ــى المس ــرية عل ــات البش احتيجا
تســهم فــي إثــراء محتــوى العمليــة التلعيميــة وتحســين أداء 
الملعميــن وتنميــة القــدرات الفكريــة والإبداعيــة لــدى الــطلاب؛ 
حيــث يمكــن تحســين الآليــات النفســية التــي تســهم فــي تطويــر 
التفكيــر النقــدي والإبداعــي، كمــا تســهم هــذه المؤسســات فــي 
توفيــر مناهــج مســتقةل ومبتكــرة للتلعــم، ممــا يســاعد الــطلاب 
علــى اســتياعب المعرفــة والمهــارات اللازمــة لتحقيــق النجــاح 
ــي  ــاًً ف ــات دوراًً حيوي ــب الجامع ــة، فتعل ــم المهني ــي مجالاته ف
إعــداد جيــل قــادر علــى مواجهــة التحديــات والمســاهمة بفاعليــة 

 .)Melibayeva et al., 2020( ــع ــة المجتم ــي تنمي ف
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وفيمــا يلــي توضيحــاًً لأهميــة الجامعــة كمؤسســة اجتماعيــة 
كمــا حــدد ذلــك عمــار )2018(:

• تنميــة الشــباب: يعُتبــر شــباب الجامعــات الثــروة الحقيقيــة 	
للمجتمعــات، حيــث تقــوم الجامعــة بإعدادهــم ليكونــوا 
قــادة المســتقبل الذيــن يمتلكــون القــدرة علــى التفاعــل مــع 

ــع.  ــر المجتم ــي تطوي ــي والمســاهمة ف ــراث الثقاف الت
• توفيــر بيئــة تعليميــة ملائمــة: تســاهم الجامعــة فــي خلــق 	

بيئــة تشــجع علــى التفكيــر النقــدي والابتــكار، ممــا يوســع 
خيــارات الطــاب ويزيــد مــن فرصهــم فــي تحقيــق النجــاح 

الشــخصي والمهنــي. 
• الوصــول إلــى المعرفــة: تضمــن الجامعــة حــق الوصــول 	

ــو  ــم والنم ــن التلع ــاب م ــن الط ــا يمكّ ــة، مم ــى المعرف إل
الشــخصي والاجتماعــي، ويســاعدهم علــى العيــش بســام 

فــي المجتمــع. 
• تعزيــز قيــم التســامح والســام: تعلــب الجامعــة دوراً 	

أساســياً فــي تعزيــز قيــم التســامح والتاعيــش الســلمي، وهي 
قيــم ضروريــة لخلــق بيئــة اجتماعيــة متمساــكة تســهم فــي 

ــز التعــاون بيــن الأفــراد.  ــل الصراعــات وتعزي تقلي
• صياغــة شــخصية متكاملــة: باعتبارهــا مؤسســة تربويــة، 	

تقــع علــى عاتــق الجامعــة مســؤولية إعــداد النــشء بطريقــة 
ســليمة، مــن خــال التركيــز علــى المبــادئ الســامية مثــل 

الاحتــرام المتبــادل، والعدالــة، والمســاواة. 
وتــرى البحاثــة أن الجامعــات تســهم فــي تطويــر مهــارات 
ــطلاب  ــدرة ال ــا يعــزز مــن ق ــكاري، مم ــدي والابت ــر النق التفكي
ــا تســاهم الجامعــات  ــات الماعصــرة، كم ــى مواجهــة التحدي عل
فــي إعــداد الشــباب ليكونــوا قــادة فاعليــن فــي مجتماعتهــم، مــن 
ــناية  ــم انلإس ــى القي ــز عل ــة ترك ــة متكامل ــج تلعيمي خلال برام

ةي ابدئ الأخلاقـ والمـ

7 - دور الجامعة في تنمية قيم التسامح لدي الطلبة: 

الأساســية  التربويــة  المؤسســات  مــن  الجامعــة  تعتبــر 
التــي تعلــب دوراًً هامــاًً فــي تعزيــز قيــم التســامح بيــن الطلبــة، 
ــب  ــدة جوان ــن خلال ع ــياق م ــذا الس ــي ه ــة ف ــاهم الجامع وتس

حددهــا توفيــق وآخــرون )2022( ــمن خلال ــام يأــتي: 

• ــزز الوعــي 	 ــج دراســية متنوعــة تعُ ــات برام ــدم الجامع تق
بالقيــم انلإســناية والاجتماعيــة، ممــا يســاعد الطلبــة علــى 

ــة التســامح وقبــول الآخــر.  فهــم أهمي
• تنظــم الجامعــات فاعليــات ثقافيــة ومعــارض وفنــون، تتيــح 	

ــز الحــوار  ــات متنوعــة وتعزي ــى ثقاف ــة التعــرف عل للطلب
بيــن الثقافــات المختلفــة، ممــا يعــزز روح التســامح. 

• علــى 	 تركــز  عمــل  وورش  دورات  الجامعــات  تقــدم 
ــال وحــل النزاعــات، ممــا يسُــاعد  مهــارات التواصــل الفَّع

الطلبــة علــى التفاعــل بشــكل إيجابــي مــع الآخريــن. 
ومــن هنــا يتبيــن للبحاثــة أن الجامعــة تعلــب دوراًً محوريــاًً 
فــي تنميــة قيــم التســامح لــدى الــطلاب، مــن خلال توفيــر بيئــة 

ــكار  ــات وأف ــن ثقاف ــى الحــوار والتفاعــل بي ــة تشــجع عل تلعيمي
متنوعــة، أيضــاًً تُعُــزز الجامعــات الوعــي بأهميــة التســامح 
تطويــر  علــى  الــطلاب  يســاعد  ممــا  الاختلافــات،  وتقبــل 

ابدل.  تـرام المتـ اعل والاـح صـل الفـ اهرات التواـ مـ

ــدال  ــم الاعت ــز قي ــي تعزي ــة ف ــوي للجامع ــدور الترب 8 -  ال
بـة: لـدي الطلـ ـ

ــاًً  ــاًً وضروري ــاًً هام ــاًً وحيوي ــات دوراًً تربوي ــدم الجامع تق
يســاعد علــى تعزيــز قيــم الاعتــدال لــدي الطلبــة مــن خلال عــدة 
مبــادرات تربويــة واجتماعيــة؛ حيــث يتمثــل أحــد هــذه الأدوار 
ــدال  ــم الاعت ــة بنشــر قي ــي الجامع ــزام الأســاتذة وموظف ــي الت ف
خلال الاجتماعــات والفاعليــات الجامعيــة، ممــا يُسُــهم فــي خلــق 
بيئــة تلعيميــة متوازنــة، علاوة علــى ذلــك يجــب دمــج قيــم 
الاعتــدال فــي المناهــج الدراســية وعمليــات التدريــس والتلعــم، 
ــم  ــدي وفه ــر النق ــى التفكي ــطلاب عل ــدرة ال ــن ق ــزز م ــا يع مم

 .)Fauziah, 2021( ــم ــذه القي ــة له ــي العميق المناع

ــي  ــة ف ــوي للجامع ــدور الترب ــة ال ــى ايضــاًً أهمي ــا تتجل كم
تعزيــز قيــم الاعتــدال لــدى الــطلاب مــن خلال إدراج قيــم 
الاعتــدال فــي المناهــج الدراســية، ممــا يعــزز التفكيــر النقــدي 
الخاصــة  التدريبــات  واحتــرام آراء الآخريــن، كمــا تعتبــر 
ــطلاب  ــم ال ــق فه ــة لتعمي اَعَّل ــيةل ف ــي وس ــدال الدين ــول الاعت ح
التلعيمــي  التكامــل  أنشــطة  تســهم  أن  ويمكــن  القيــم.  لهــذه 
ــة فــي تحقيــق هــذا الهــدف؛ حيــث  ووحــدات الأنشــطة الطلابي
تســتخدم هــذه الأنشــطة كمنصــات لتطبيــق أفضــل الممارســات 
التلعيميــة، فيحصــل الــطلاب علــى تجــارب عمليــة تعــزز مــن 
قدراتهــم علــى التفكيــر النقــدي وتســاعدهم فــي تطويــر ظنــرة 
شــامةل ومتوازنــة تجــاه الاعلــم مــن حولهــم مــن خلال المشــاركة 
فــي وحــدات الأنشــطة الطلابيــة الدينيــة، ممــا يســهم فــي بنــاء 
 .)Sapdi et al., 2022( جيــل متلعــم وواعــي لقيــم الاعتــدال

ــاًً هامــاًً  ويتضــح للبحاثــة بــأن الجامعــة تــؤدي دوراًً تربوي
ــة  ــر بيئ ــث تُعُتب ــطلاب، حي ــدى ال ــدال ل ــم الاعت ــز قي ــي تعزي ف
ــدي والوعــي الاجتماعــي،  ــر الفكــر النق ــة لتطوي ــة مثالي تلعيمي
مــن خلال مناهــج دراســية تركــز علــى قضايــا الاعتــدال 
ــو فــي الآراء. ومــن خلال  ــوازن، وتجنــب التطــرف والغل والت
قــادة واعيــن  هــذه الجهــود، تســهم الجامعــات فــي إعــداد 
وقادريــن علــى مواجهــة التحديــات بمرونــة ورؤيــة متوازنــة، 

سـكه. مـع وتمـا سـتقرار المجتـ مـن اـ عـزز ـ ام يـ مـ

ثانياًً: الدراسات السابقة: 

ــدور  ــت ال ــي تناول ــابقة الت ــات الس ــرض الدراس ــن ع يمك
التربــوي للجامعــات فــي تعزيــز قيــم التســامح والاعتــدال، ويتــم 
ــر  ــن خلال ذك ــة م ــة واضح ــق منهجي ــات وف ــرض الدراس ع
الهــدف مـــن الدراســـة والمنهــج المســتخدم فيهــا، وأهــم النتائــج 
التــي توصلــت إليهــا الدراســات الســابقة، ومــدى إفــادة الدراســة 
ــث:  ــن حي ــا م ــب عليه ــع تعقي ــات م ــذه الدراس ــن ه ــة م الحالي

الأـهـداف -العينـــات -المنـــاهج – النتـائـج كالتـالـي:
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أولاًً: دراســات تناولــت دور الجامعــة فــي تعزيــز قيــم 
التــسامح:

ــى دور  ــى التعــرف عل ــدان )2018( إل هدفــت دراســة زي
ــطلاب مــن وجهــة  ــدى ال ــم التســامح ل ــز قي ــي تعزي الجامعــة ف
ــة  ــتملت عين ــطلاب، واش ــية وال ــة التدريس ظنــر أعضــاء الهيئ
الدراســة علــى )320( طالــب وطالبــة )40( مــن أعضــاء 
واســتخدمت  الســعودية،  الجامعــات  فــي  التدريســية  الهيئــة 
الدراســة المنهــج الوصفــي، كمــا اســتناعت بالاســتبةنا كأداة 
للدراســة، وتوصلــت نتائــج الدراســة إلــى: أن دور الجامعــة فــي 
تعزيــز قيــم التســامح لــدى الــطلاب جــاء بدرجــة تراوحــت بيــن 
ــت الأدوار  ــط، وتمثل ــض والمتوس ــتوي المنخف ــتوى المس المس
فــي: )دور المناهــج الدراســية، ودور الأنشــطة الطلابيــة، ودور 

ةع(.  سـية وإدارة الجامـ ةئ التدريـ اضء الهيـ أعـ

ــى دور  ــرف عل ــى التع ــداد )2021( إل ــة ع ــت دراس هدف
ــف  ــا؛ والكش ــدى طلابه ــامح ل ــة التس ــة ثقاف ــي تنمي ــة ف الجامع
عــن فــروق دالــة إحصائيــاًً حــول دور الجامعــة فــي تنميــة ثقافــة 
ــس، والتخصــص،  ــزى لمتغير)الجن ــا تع ــدى طلابه ــامح ل التس
والســنة الدراســية(، واشــتملت عينــة الدراســة علــى )183( مــن 
ــة اجمعــة حمــاة فــي قطــر، واســتخدمت الدراســة المنهــج  طلب
الوصفــي، كمــا اســتناعت بالاســتبةنا كأداة للدراســة، وتوصلــت 
نتائــج الدراســة إلــى: أن دور الجامعــة فــي تنميــة ثقافــة التســامح 
ــي:  ــت الأدوار ف ــرة، وتمثل ــة كبي ــاءت بدرج ــا ج ــدى طلابه ل
)دور الهيئــة التلعيميــة فــي تنميــة ثقافــة التســامح، ودور الإدارة 
الجامعيــة فــي تنميــة ثقافــة التســامح، ودور المناهــج الجامعيــة 

ـفـي تنمـةي ثقـاةف التـاسمح(. 

ــى دور  ــرف عل ــى التع ــيلاد )2022( إل ــة م ــدف  دراس ه
الطلبــة  لــدى  التســامح  قيــم  تعزيــز  فــي  الجامعــي  التلعيــم 
ــة  ــي كلي ــداًً ف ــس تحدي ــة التدري ــاء هيئ ــر أعض ــة ظن ــن وجه م
الآداب بجامعــة بنــي وليــد بليبيــا مــن خلال المحــاور التاليــة:- 
ــة،  ــج الجامعي ــة، والمناه ــي، والإدارة الجامعي ــتاذ الجامع الأس
ــة  ــت البحاث ــدف اتبع ــذا اله ــق ه ــة، ولتحقي ــطة الطلابي والأنش
المنهــج الوصفــي التحليلــي، وتكونــت العينــة مــن )50( عضــو 
هيئــة تدريــس وتــم اختيارهــم وفقــاًً لطريقــة العينــة العشــوائية، 
ــات، وأســفر  ــة الاســتبيان كأداة لجمــع البينا واســتخدمت البحاث
ــي:  ــا يل ــا م ــج كان مــن أهمه البحــث عــن مجموعــة مــن النتائ
أن دور عضــو هيئــة التدريــس فــي تعزيــز قيــم التســامح لــدى 
الطلبــة يتمثــل فــي تشــجيع الطلبــة علــى حريــة التعبيــر داخــل 
القاعــة ويتقبــل النقــد البنــاء ويتاعمــل بتواضــع مــع طلابــه، وأن 
ــة  ــدى الطلب ــم التســامح ل ــز قي ــي تعزي ــة ف دور الإدارة الجامعي
يتمثــل فــي تســتثمر الجامعــات المنساــبات لترســيخ مبــادئ 
ــج  ــامحياًً، وأن دور المناه ــاًً تس ــاًً إداري ــج نمطي ــامح وتنته التس
الجامعيــة فــي تعزيــز قيــم التســامح يتمثــل فــي تدريــس حقــوق 
انلإســان وبــث روح الجماعــة وتكريــس التعــاون الإيجابــي بيــن 

لـطلاب. يـع اـ جمـ

 Mahpudz( وباليمبونــج  ماهبــوز  دراســة  هدفــت 
قيــم  تأثيــر  عــن  الكشــف  إلــى   )& Palimbong, 2022
ــى  ــي عل ــم الاعل ــي التلعي ــس ف ــات التدري ــي ممارس ــامح ف التس
ــي  ــوع الثقاف ــرام التن ــات واحت ــل الاختلاف ــطلاب لتقب ــداد ال إع
والدينــي فــي كليــة تدريــب الملعميــن والتلعيــم فــي اجمعــة 
تادولاكــو، واشــتملت عينــة الدراســة علــى )13( مــن الــطلاب 
والمحاضريــن فــي كليــة تدريــب الملعميــن والتلعيــم فــي اجمعــة 
ــي،  ــي النوع ــج الوصف ــة المنه ــتخدمت الدراس ــو، واس تادولاك
واســتناعت بالاســتبةنا والمقــابلات كأدوات للدراســة، وتوصلت 
الدراســة إلــى العديــد مــن النتائــج التــي تمثلــت فــي: وجــود دور 
إيجابــي لبرامــج التلعيــم مثــل التربيــة الدينيــة، وتلعيــم المواطنــة 
فــي تعزيــز التســامح بيــن الــطلاب، وتحســين القيــم الأخلاقيــة 
ــي  ــا يســهم ف ــن، مم ــرام الآخري ــة، واحت ــة، والعدال ــل الأمنا مث

نـوع. قـبلاًً للتـ ثـر اـنسـجاماًً وتـ انء مجتـمـع أكـ بـ

ــم  ــز قي ــي تعزي ــة ف ــت دور الجامع ــات تناول ــاًً: دراس ثاني
الاعــتدال:

هدفــت دراســة الرحيلــي )2019( إلــى التعــرف علــى دور 
أعضــاء الهيئــة التدريســية فــي تعزيــز قيــم الوســيطة والاعتــدال 
لــدى طلابهــم، واشــتملت عينــة الدراســة علــى )357( مــن 
طلاب اجمعــة المدينــة المنــورة فــي المملكــة العربيــة الســعودية، 
واســتخدمت الدراســة المنهــج الوصفــي المســحي، كما اســتناعت 
بالاســتبةنا كأداة للدراســة، وتوصلــت نتائــج الدراســة إلــى: 
ــيطة  ــم الوس ــز قي ــي تعزي ــية ف ــة التدريس أن دور أعضــاء الهيئ
ــرز  ــت أب ــرة، وتمثل ــدى طلابهــم جــاء بدرجــة كبي ــدال ل والاعت
تلــك الأدوار فــي: حــث الــطلاب علــى بــر الوالديــن، وتوضيــح 
منهــج أهــل الســنة فــي التوســيط والاعتــدال، وتشــجيعهم علــى 

الرجــوع للحــق بعــد معرفتهــم لــه.  

علــى  التعــرف  إلــى  باهمــام )2021(  هدفــت  دراســة 
ــدال  ــطية والاعت ــم الوس ــز قي ــي تعزي ــي ف ــم الجامع دور التلعي
ونبــذ الكراهيــة والإقصــاء بيــن الــطلاب، واســتخدمت المنهــج 
الوصفــي، واعتمــدت علــى الاســتبةنا فــي جمــع البيناــات، 
وطبقــت الدراســة علــى عينــة بلغــت )834( طالبــاًً وطالبــة 
ــة الدراســية،  ــة والفرق ــوع والكلي ــرات الن ــق متغي ــن وف موزعي
واشــارت النتائــج إلــى أن دور الإدارة الجامعــة فــي تعزيــز قيــم 
الوســطية والاعتــدال ونبــذ الكراهيــة والإقصــاء بيــن الــطلاب 
ــي  ــة التدريــس ف جــاء بدرجــة مرتفعــة، وأن دور أعضــاء هيئ
ــاء  ــة والإقص ــذ الكراهي ــدال ونب ــطية والاعت ــم الوس ــز قي تعزي
بيــن الــطلاب جــاء بدرجــة مرتفعــة، وأن المحتويــات الدراســية 
فــي تعزيــز قيــم الوســطية والاعتــدال ونبــذ الكراهيــة والإقصــاء 
الأنشــطة  دور  وأن  مرتفعــة،  بدرجــة  جــاء  الــطلاب  بيــن 
الطلابيــة فــي تعزيــز قيــم الوســطية والاعتــدال ونبــذ الكراهيــة 
والإقصــاء بيــن الــطلاب جــاء بدرجــة متوســطة، وأنــه لا 
ــر  ــزى لمتغي ــة تع ــة الدراس ــتجابات عين ــي اس ــروق ف ــد ف توج
النــوع بينمــا توجــد فــروق تعــزى لمتغيــر الكليــة لصالــح كليــة 

ةي است اسلإلامـ الدراـ
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 Syahri et al.,( هدفــت دراســة ســيهري وآخــرون
ــم  ــز قي ــن فــي تعزي ــى الكشــف عــن دور المحاضري 2024( إل
ــن  ــف ع ــس، والكش ــات التدري ــي خلال ممارس ــدال الدين الاعت
التحديــات التــي يواجهونهــا فــي تحقيــق ذلــك، واشــتملت عينــة 
الدراســة علــى )10( محاضريــن فــي )3( مــن الجامعــات 
واســتخدمت   ، بإندونيســيا  ماتــارام  مدينــة  فــي  اسلإلاميــة 
ــابلات  ــتناعت بالمق ــي، واس ــي النوع ــج الوصف ــة المنه الدراس
كأداة للدراســة، وقــد توصلــت الدراســة إلــى العديــد مــن النتائــج 
ــم  ــز قي ــي تعزي ــن ف ــال للمحاضري ــا: وجــود دور فع ــن أهمه م
الاعتــدال والتســامح الدينــي مــن خلال يســتخدم تطبيــق أســاليب 
تدريــس شــفاهية وكتابيــة وعمليــة فــي المقــررات اللعميــة 

لـطلاب. فـي اـ نـي ـ تـدال الديـ سـيخ الاعـ لترـ

 Mulasi &( وســوباترا  مولاســي  دراســة  هدفــت 
Saputra, 2024( إلــى تقييــم دور الجامعــات فــي تعزيــز 
الاعتــدال والتســامح الدينــي بيــن الــطلاب فــي مؤسســة التلعيــم 
ــيا،  ــيه بإندونيس ــي آتش ــة  ف ــي الحكومي ــي اسلإلام ــي الدين الاعل
الأكاديمييــن  مــن  عــدد  علــى  الدراســة  عينــة  واشــتملت 
والــطلاب فــي خمــس اجمعــات إسلاميــة حكوميــة فــي آتشــيه، 
واســتخدمت الدراســة المنهــج النوعــي، واســتناعت بالمقــابلات 
ومناقشــة مجموعــات التركيــز والملاظحــات كأدوات للدراســة، 
ــا:  ــن أهمه ــج م ــن النتائ ــد م ــى العدي ــت الدراســة إل ــد توصل وق
وجــود قصــور فــي دور الجامعــات فــي تعزيــز فهــم التســامح 
ــراد،  ــن الأف ــات الموجــودة بي ــراف بالاختلاف والتاعيــش والاعت
وقــد نتــج عــن ذلــك ضعــف فــي مســتويات فهــم الــطلاب 
للاعتــدال الدينــي علــى الرغــم مــن أنهــم يمارســون قيم التســامح 

ةي هـم اليومـ فـي حياتـ اعون ـ والتـ

التعقيب على الدراسات السابقة:  

فــي ضــوء مــا تــم عرضــه للدراســات الســابقة المرتبطــة 
ــة يمكــن توضيــح أوجــه الاخــتلاف  بموضــوع الدراســة الحالي
والاتـافق بـيـن الدراـاست الـاسبقة والدراـةس الحالـةي كالتـالـي:

الســابقة  الدراســات  مــن  العديــد  أن  التشــابه:  أوجــه 
ــات  ــا، دور الجامع ــي تناوله ــة ف ــة الحالي ــع الدراس ــابهت م تش
فــي تعزيــز قيــم التســامح، مثــل: دراســة زيــدان )2018(، 
ــام )2021(، ودراســة  دراســة عــداد )2021(، ودراســة باهم
 ،)Mahpudz & Palimbong, 2022( ماهبــوز وباليمبونــج
ودراســة مــيلاد )2022(، أيضــاًً تشــابهت العديد من الدراســات 
مــع الدراســة الحاليــة فــي تناولهــا، دور الجامعــات فــي تعزيــز 
قيــم الاعتــدال، مثــل: دراســة الرحيلــي )2019(، ودراســة 
ســيهري وآخــرون )Syahri et al., 2024(، واتفقــت بعــض 
اســتخدامها  فــي  الحاليــة  الدراســة  مــع  الســابقة  الدراســات 
المنهــج الوصفــي، مثــل: دراســة الرحيلــي )2019(، ودراســة 
 .)Mahpudz & Palimbong, 2022( ماهبــوز وباليمبونــج

واتفقــت أيضــاًً فــي أداة الدراســة وهــي الاســتبةنا، مثــل: 
دراســة زيــدان )2018(، ودراســة باهمــام )2021(، ودراســة 
 Syahri et( ودراســة ســيهري وآخــرون ،)مــيلاد )2022

.)al., 2024

أوجــه الاخــتلاف: تبيــن مــن خلال عــرض الدراســات 
ــع  ــدف م ــث اله ــن حي ــتلاف م ــود اخ ــة وج ــة والأجنبي العربي

اغــلب الدراــاست لــاسبقة والدراــةس الحالــةي.

ــي  ــدة ف ــة الوحي ــا الدراس ــة بأنه ــة الحالي ــزت الدراس وتمي
مقتــرح  تصــور  تناولت وضــع  التــي  البحاثــة  علــم  حــدود 
للــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم التســامح 
ــي  ــت ف ــابقة أجري ــات الس ــى أن الدراس ــة إل ــدال، إضاف والاعت
بيئــات محليــة وعربيــة ودوليــة، ومجتمــع وعينــة الدراســة 
الحاليــة قــد اختلــف عــن مظعــم الدراســات الســابقة، وتعــد هــذه 
اه فـي تطبيقـ لـى ـ اسبقة والأوـ است الـ تـداداًً للدراـ ةس امـ الدراـ

إجراءات الدراسة ومنهجها: 7-1	
ــى طبيعــة الدراســة والأهــداف  ــءًًا عل منهــج الدراســة: بن
التــي تســعى إلــى تحقيقهــا فقــد اســتخدمت البحاثــة المنهــج 
ــه دراســة الاظهــرة  ــم مــن خلال ــذي يت الوصفــي المســحي، وال
ــاًً ويحــدد  ــاًً دقيق ــا وصف ــم بوصفه ــع ويهت ــي الواق ــا توجــد ف كم
العلاقــة بيــن أباعدهــا ويعبــر عنهــا تعبيــراًً كيفيــاًً وكميــاًً ويســهم 
وتحســين  لتطويــر  وتعميمــات  لاســتنتاجات  الوصــول  فــي 
الواقــع الــذي يتــم دراســته وذلــك لتعــرف علــى الــدور التربــوي 
للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم التســامح والاعتــدال مــن 

اي است الـلع ةه نـظـر طلاب الدراـ وـج

مجتمــع الدراســة: مجتمــع الدراســة يتمثــل فــي طلاب 
الدراســات اللعيــا بالجامعــات الحكوميــة فــي عــدة مناطــق مــن 
ــمالية،  ــدود الش ــة الح ــمال: )اجمع ــل الش ــة تمث ــق المملك مناط
اجمعــة الجــوف(، والجنــوب: )اجمعــة جــازان، اجمعــة الملــك 
ــل،  ــن فيص ــن ب ــام عبدالرحم ــة الإم ــرق: )اجمع ــد(، والش خال
اجمعــة الملــك فيصــل(، والغــرب: )اجمعــة الملــك عبــد العزيز، 
ــة  ــعود، اجمع ــك س ــة المل ــط: )اجمع ــف( والوس ــة الطائ اجمع
القصيــم(، والبالــغ عددهــم )18.835( طالبــاًً وطالبــة مســجلين 
ــة المجاســتير والدكتــوراه( خلال  ــا )مرلح فــي الدراســات اللعي
ــام 1446هـــ، بحســب آخــر  ــن الع ــي م الفصــل الدراســي الثنا
غيــر  إحصائيــة  التلعيــم،  )وزارة  اجمعــة،  لــكل  إحصائيــة 
الدراســة ركــزت علــى  منشــورة، 1446هـــ(، ويتضــح أن 
ــن  ــم م ــاث دون غيره ــور وانلإ ــا الذك ــات اللعي طلاب الدراس
طلاب الجامعــة، لخبرتهــم ونضجهــم اللعمــي، وقدرتهــم علــى 
ــدال والخــروج بنتائــج مهمــة تخــدم  ــم التســامح والاعت تفهــم قي

ةي الدراـةس الحالـ

عينــة الدراســة: تــم تحديــد حجــم العينــة الممثلــة لمجتمــع 
البســيطة  العشــوائية  العينــة  أســلوب  بساــتخدام  الدراســة 
اختيــار  علــى  تقــوم  والتــي    Simple random sample
ــع  ــن جمي ــؤ بي ــن التكاف ــوائية تضم ــة عش ــة بطريق ــراد العين أف
ــة  أفــراد مجتمــع الدراســة، ويمكــن حســاب الحــد الأدنــى لعلين
العشــوائية الممثلــة لمجتمــع الدراســة ملعــوم الحجــم بساــتخدام 

.Krejcie and Morgan ماعدلــة كيرجيســي مورجــان
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ومــن ثــم قامــت البحاثــة بنشــر وتوزيــع الاســتبةنا إلكترونياًً 
علــى مجتمــع الدراســة المســتهدف خلال الفصــل الدراســي 
الثناــي مــن العــام 1446هـــ، مــع مراعــاة متغيــرات وخصائص 
رداًً   )392( علــى  البحاثــة  وحصلــت  الأصلــي،  المجتمــع 
ــك ســعود، اجمعــة  ــملاًً، مــن )10( اجمعــات )اجمعــة المل مكت
الحــدود  اجمعــة  العزيــز،  عبــد  الملــك  اجمعــة  القصيــم، 
ــك  ــة المل ــازان، اجمع ــة ج ــوف، اجمع ــة الج ــمالية، اجمع الش
خالــد، اجمعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل، اجمعــة الملــك 
فيصــل، اجمعــة الطائــف(،  وهــو أعلــى مــن المعــدل المطلــوب 
عــت البحاثــة  وفقــاًً لجــدول مورجــان لتحديــد العينــات. وقــد وَزَّ
ــي  ــي الفصــل الدِِّراســي الثنا ــة البحــث ف ــى عيِّنِ الاســتبانات عل

لعلــام 1446ــــ.

أداة الدراســة: اســتخدمت البحاثــة أداة الاســتبةنا لجمــع 
الملعومــات والبيناــات اللازمــة، ومنساــبتها للمنهــج المتبــع فــي 
ــى  ــة عل ــا وااجلإب ــق أهدافه ــة لتحقي ــر ملاءم ــة، والأكث الدراس

تـاسؤلاتها

ــن  ــى جزئي ــة إل ــم أداة الدراس وصــف أداة الدراســة: تنقس
هـام:

أ - الجــزء الأول: اشــتمل علــى البيناــات الأوليــة: )الجنــس- 
التخـصـص – الـعمـر(.

ب_ الجــزء الثانــي: احتــوى الجــزء الثناــي علــى محــاور 
الدراـةس وـهـي:

• المحــور الأول: الــدور التربــوي للجامعــات الســعودية 	
الحكوميــة فــي تعزيــز قيــم التســامح، واحتــوى علــى )12( 

ــارة.  عب
• ــعودية 	 ــات الس ــوي للجامع ــدور الترب ــي: ال ــور الثان المح

الحكوميــة فــي تعزيــز قيــم الاعتــدال، واحتــوى علــى )12( 
عبــارة. 

تصحيح أداة البحث: 

اســتخدمت البحاثــة مقيــاس ليكــرت )Likert( الخمساــي 
للخيــارات، والخيــارات فــي جميــع المحــاور هــي: )موافــق 
ــة  ــق بدرج ــرة، مواف ــه كبي ــق بدرج ــداًً، مواف ــرة ج ــه كبي بدرج
متوســطة، موافــق بدرجــه ضعيفــة، لا أوافــق مطلقــاًً(، ولتســهيل 
تفســير النتائــج اســتخدمت البحاثــة الأســلوب التالــي لتحديــد 
مســتوى ااجلإبــة علــى بنــود الأداة. حيث تــم إعطــاء وزن للبدائل: 
)موافــق بدرجــة كبيــرة جــداًً=5، موافــق بدرجــة كبيــرة=4، 
موافــق بدرجــة متوســطة=3، موافــق بدرجــة ضعيفــة=2، لا 
أوافــق مطلقــاًً=1(، ثــم تــم تصنيــف تلــك ااجلإبــات إلــى خمســة 

ةي: ةل التالـ مـن خلال الماعدـ مـدى ـ اسوية الـ سـتويات متـ مـ

ــل  ــدد بدائ ــة( ÷ ع ــل قيم ــة- أق ــر قيم ــة = )أكب ــول الفئ ط
الأداة = )5-1( ÷ 5 = 0.80 لنحـصـل عـلـى التصنـيـف التـالـي:

جــدول )1( مؤشــر إجابــات الاســتبانة ودرجتهــا ومعيــار 
ًـا لمقـيـاس ليـكـرت الخُُماـسـي الحُُـكـم وفقـ

مؤشر الإجابة الدرجة 
فئة المُُتوسِِّط 

معيار الحُُكم 
إلى من 

ا 1.80 1.00 لا أوافق مطلقاًً 1  ضعيف �دًّجً
ضعيف 2.60 1.81 موافق بدرةج ضعيفة 2 

موافق بدرةج 3 
مُُتوسِِّط 3.40 2.61 متوسطة 

علٍٍا 4.20 3.41 موافق بدرجه كبيرة 4 

موافق بدرةج كبيرة 5 
ا 5.00 4.21 جداًً  علٍٍا �دًّجً

يوضــح الجــدول )1( مؤشــر إاجبــات الاســتبةنا ودرجتهــا ومعيــار 
ــج الدِِّراســة  ــل نتائ ــي تحلي الحُُكــم عليهــا، واعتمــد هــذا التقســيم ف

وتفـسـيرها.

الأساليب الإحصائية: 

صــدق الأداة: قامــت البحاثــة بالتأكــد مــن صــدق أداة 
البحــث وذلــك بإجــراء التحلــيلات احلإصائيــة وتفريــغ البيناــات 
ــة  ــوم الاجتماعي ــة للعل ــة احلإصائي ــتخدمة الحزم ــا مس وتحليله
 ،)SPSS(  Statistical package for social science

لـي: لـى النـحـو التـا لـك عـ وذـ

	1 ــن . ــد م ــري External Validity: للتأك ــدق الظاه الص
الصــدق الاظهــري لأداة البحــث وقدرتهــا علــى قيــاس مــا 
ــة بعــرض أداة البحــث  ــه، قامــت البحاث وضعــت مــن ألج
الاســتبةنا فــي صورتهــا الأوليــة علــى مجموعــة مــن 
ــاتذة  ــن أس ــرة م ــاص والخب ــن ذوي الاختص ــن م المحكمي
التربيــة، وبلــغ عددهــم )11( محكمــاً، ‏وذلــك للحكــم علــى 
ــارات الاســتبةنا،  ــدى وضــوح عب ــث م ــا مــن حي عباراته
ومــدى أهميتهــا، ومــدى منساــبة كل عبــارة مــن عبــارات 
الاســتبةنا للمحــور الــذي تنتمــي إليــه، بلإاضافــة إلــى 
علــى  المحكــم  يراهــا  منساــبة  تعديــات  أيــة  اقتــراح 

ــتبةنا.  ــارات الاس عب
ــت  ــون؛ قام ــا المحكم ــي أبده ــات الت ــي ضــوء التوجيه   وف
البحاثــة بإجــراء التعــديلات والتغيــرات التــي اتفــق عليهــا 
اغلــب المحكميــن، حيــث عدلــت صياغــة بعــض العبــارات 
التــي يــرى المحكمــون ضــرورة إعــادة صياغتهــا، حيــث 
ــه.  ــت لقيسا ــا وضع ــاس م ــة لقي ــاًً وملاءم ــزداد وضوح ت
 وبعــد دراســة ملاظحــات وتوجيهــات المحكميــن؛ صيغــت 
الاســتبةنا فــي صورتهــا النهائيــة حيــث بلــغ عــدد عبــارات 
عبــارة   )24( النهائيــة  فــي صورتهــا  الدراســة  أدوات 

يـن. لـى محورـ يـن عـ موزعـ

	2 صــدق الاتســاق الداخلــي: تــم التحقــق مــن صــدق الاتســاق .
الداخــل والــذي يقُصــد بــه مــدى اتســاق كل بنــد مــن بنــود 
الاســتبةنا مــع المحــور الــذي ينتــم إليــه هــذا البند مــن خلال 
حســاب ماعمــات الارتبــاط بيــن كل عبــارة مــن عبــارات 
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ــم  ــذي تنت ــور ال ــة للمح ــة الكلي ــتبةنا والدرج ــاور الاس مح
إليــه بساــتخدام ماعمــل ارتبــاط بيرســون، وجــاءت جميعهــا 
دالــة إحصائيــاً عنــد مســتوى دلالــة )0.01(، حيــث جــاءت 
ماعمــات ارتبــاط عبــارات المحــور الأول بالدرجــة الكليــة 
للمحــور التــي تنتمــي إليــه بقيــم مرتفعــة وقــد تراوحــت بين 
ارتبــاط  )**0.619-**0.880(، كمــا جــاءت ماعمــات 
ــي  ــة للمحــور الت ــي بالدرجــة الكلي ــارات المحــور الثنا عب

تنتمــي إليــه بقيــم مرتفعــة وقــد تراوحــت بيــن )**0.605-
**0.882(، وكناــت جميعهــا دالــة إحصائيــاً عنــد مســتوى 

دلالــة )0.01(. 
	3 ثبــات الأداة: تــم التحقــق مــن ثبــات أداة الدراســة بساــتخدام .

 .Alpha Cronbach كرونبــاخ(  )ألفــا  ثبــات  ماعمــل 
والجــداول التاليــة توضــح قيــم ماعمــات الثبــات )ألفــا 

ــتبةنا:  ــاور الاس ــن مح ــور م ــكل مح ــاخ( ل كرونب

جدول رقم )2( معاملات ثبات ألفا كرونباخ لعبارات المحور الأول والدرجة الكلية للمحور  

ألفا كرونباخ العبارات م 

 1
تقدم الجامةع برامج وفاعليات كافية لتعزيز قيم التسامح بين الطلاب من مختلف الخلفيات 

 0.944

 2
تهيئ الجامةع بيئة تلعيمية تشجع على الاحترام المتبادل والتسامح مع الآراء المختلفة 

 0.942

 3
تساهم المناهج الدراسية في الجامةع بتعزيز قيم التسامح والتاعيش السلمي 

 0.939

 4
توفر الجامةع الفرصة للتفاعل مع طلاب من خلفيات ثقافية واجتماعية مختلفة 

 0.941

 5
تساهم الجامةع في بناء شخصية متسامحة وقادرة على التاعيش مع الآخر 

 0.941

 6
توفر الجامةع الأدوات والمعرفة اللازمة لفهم وتقدير الثقافات الأخرى 

 0.948﻿

 7
تهتم الجامةع بتطوير مهارات الحوار والنقاش البناء بين الطلاب 

 0.943

 8
تنجح الجامةع في تعزيز قيم التسامح بين الطلاب من مختلف الأديان والمذاهب 

 0.944

 9

ــعزيز الحوار  ــادل، وت ــاهم المتب ــعزيز قيم التســامح والتف ــات لت تنظم الجامعــة بانتظــام أنشطــة وفعالي
ــة. ــات مختلف ــاهم بين الطلاب من خلفي والتف

 0.943

 10
يُُشارك الطلاب في الأنشطة والفعاليات التي تنظمها الجامعة لتعزيز التسامح. 

 0.941

0.941 يشجع أعضاء هيئة التدريس الطلاب في الجامعة على احترام وجهات النظر المختلفة. 11 

ــن 12  ــي دون خــوف م ــي الحــرم الجامع ــم ف ــم ومعتقداته ــر عــن آرائه ــاح للتعبي ــطلاب بالارتي يشــعر ال
اقد كـم أو الانتـ 0.941 الحـ

0.947 الدرةج الكلية 

يتبيــن مــن الجــدول )2(: أنــه تــم حســاب معــاملات ثبــات ألفــا كرونبــاخ لعلبــارات والدرجــة الكليــة للمحــور الأول:  الــدور التربــوي 
ــن  ــارات بي ــاخ لعلب ــا كرونب ــم معــاملات ألف ــد تراوحــت قي ــه ق ــن أن ــم التســامح، وتبي ــز قي ــي تعزي ــة ف للجامعــات الســعودية الحكومي
)0.939-0.948(، وبلغــت قيمــة ماعمــل الثبــات الكلــي للمحــور الأول )0.947( ممــا يشــير لثباتهــا، وتشــير قيــم معــاملات الثبــات 

إـلـى صلاـحةي الاـسـتبةنا للتطبـيـق وإمكـناةي الاعتـامد عـلـى نتائجـاه والوـثـوق بـاه
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يتبيــن مــن الجــدول )3(: أنــه تــم حســاب معــاملات ثبــات 
ألفــا كرونبــاخ لعلبــارات والدرجــة الكليــة للمحــور الثناــي: 
ــز  ــي تعزي ــة ف ــات الســعودية الحكومي ــوي للجامع ــدور الترب ال
ــا  ــاملات ألف ــم مع ــت قي ــد تراوح ــه ق ــن أن ــدال، وتبي ــم الاعت قي
كرونبــاخ لعلبــارات بيــن )0.918-0.931(، وبلغــت قيمــة 
ــير  ــا يش ــي )0.930( مم ــور الثنا ــي للمح ــات الكل ــل الثب ماعم
لثباتهــا، وتشــير قيــم معــاملات الثبــات إلــى صلاحيــة الاســتبةنا 

اه ثـوق بـ اه والوـ لـى نتائجـ امد عـ ةي الاعتـ يـق وإمكـنا للتطبـ
	4 ــتجابات . ــد اس ــك لتحدي ــة: وذل ــرارات والنســب المئوي التك

ــارات الاســتبةنا.  ــارة مــن عب ــة تجــاه كل عب ــراد العين أف
	5 المتوســط الحســابي: وذلــك لمعرفــة مــدى ارتفــاع أو .

انخفــاض اســتجابات أفــراد الدراســة علــى كل عبــارة مــن 
ــية.  ــة الأساس ــرات الدراس ــارات متغي عب

	6 المتوســط الحســابي المــوزون )المرجــح(: وذلــك لمعرفــة .
مــدى ارتفــاع أو انخفــاض اســتجابات أفــراد الدراســة عــن 

المحــاور الرئيســة )متوســط متوســطات العبــارات(. 
	7 اســتخدام الانحــراف المعيــاري: وذلــك للتعــرف علــى .

مــدى انحــراف اســتجابات أفــراد عينــة الدراســة لــكل 
عبــارة، ولــكل محــور مــن متوســطها الحســابي. 

تحليل المعلومات وتفسيرها: 8-1	
يتــم تحليــل نتائــج الدراســة، وذلــك عــن طريــق عــرض 
إاجبــات أفــراد عيِّنِــة الدِِّراســة علــى تســاؤلاتها، ومُُناقشــتها وفق�اً 
للمنهجي�ةَ اللعميــة، عــن طريــق قــراءة الَتَّحليــل احلإصائــي لقِلِ�يَـم 
ِـطات، والانحرافــات المعياريــة، ونتائــج الاختبــارات،  مــن المُُتوس�

ئـج الدِِّراـةس وتفـسـيرها ومُُناقـشـتها: وفيـام يأـتـي ـعـرض نتـا
أولاًً: النَّتَائج المُُتعلِّقِة بوصف خصائص عيِّنِة الدِِّراسة: 

للمتغيــر  المئويــة  والنســب  التكــرارات  حســاب  تــم 
الديموغرافــي )الجنــس – التخصــص – العمر(، والجــدول التالي 
يوـضـح توزـيـع عيـةن الدراـةس عـلـى متغيراتـاه الديموغرافـةي:

الجدول رقم )4( توزيع أفراد العينة حسب خصائصها  

النسب المئوية التكرارات النوع 
%﻿51.53 202 ذكر 
48.47% 190 أنثى 

100% 392 المجموع 
النسب المئوية التكرارات التخصص 

63.78% 250 أدبي 
36.22% 142 علمي 

100% 392 المجموع 
النسب المئوية التكرارات العمر 

26.02% 102 أقل من 25 سنة 
73.98% 290 25 سنة فما فوق 

100% 392 المجموع 

جدول رقم )3( معاملات ثبات كرونباخ ألفا لعبارات المحور الثاني والدرجة الكلية للمحور  

ألفا كرونباخ العبارات م 
0.919 تنجح الجامةع في تعزيز قيم الاعتدال بين الطلاب من مختلف الفئات الاجتماعية 1 
0.921 تدعم الجامةع الحوار البناء والهادف بين مختلف الأطراف 2 
0.923 تساهم الجامةع في بناء جيل واعٍٍ بأهمية التاعيش السلمي 3 
0.918 تحارب الجامةع الأفكار المتشددة التي تؤدي إلى التفرقة والانقسام 4 
0.922 توفر الجامةع المصادر والمعرفة اللازمة لتكوين رأي مستنير في القضايا الماعصرة 5 
0.923 تشجع الجامةع الطلاب على التمسك بالوسطية في جميع الامور 6 
0.926 تساعد الجامةع الطلاب على التمييز بين الحق والباطل 7 
0.925 تشجع الجامةع على التفكير النقدي والتحلي بالمنطق 8 
﻿0.931 تعمل الجامةع على غرس قيم الاعتدال والوسطية في نفوس الطلاب 9 

0.929 توفر الجامةع للطلاب الأدوات والمهارات اللازمة لحل الخلافات لسميًاً 10 
0.930 تشجع الجامةع الطلاب على الاعتدال في آرائهم وأفاعلهم 11 
0.922 تحث الجامةع الطلاب على مقاومة التطرف والتعصب 12 

0.930 الدرةج الكلية 
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يتبين من الجدول )4(: أن أكبر نسبة حصل عليها أفراد العينة 
حسب النوع هي )51.53%(، وهي الخاصة بـ)ذكر(، ويليها 
أقل نسبة )48.47%( وهي الخاصة بـ)أنثى(، وأن أكبر نسبة 
حصل عليها أفراد العينة حسب التخصص هي )%63.78(، 

وهي الخاصة بـ)أدبي(، ويليها نسبة )36.22%( وهي 
الخاصة بـ)علمي(، وأن أكبر نسبة حصل عليها أفراد العينة 
حسب العمر هي )73.98%(، وهي الخاصة بـ)25 سنة فما 
فوق(، ويليها نسبة )26.02%( وهي الخاصة بـ)أقل من 25 

سنة(. 

ثانياًً: مناقشة وتفسير نتائج أسئلة الدراسة: 

الــدور  مــا  الأول:  بالســؤال  المتعلقــة  النتائــج  عــرض   : أوالًا
الترـبـوي للجامـعـات الـسـعودية ـفـي تعزـيـز قـيـم التـسـامح ـلـدى الطلـبـة؟

وللإاجبــة علــى هــذا الســؤال تم حســاب المتوســط الحســابي 
الــدور  الأول:  المحــور  لعبــارات  المعيــاري  والانحــراف 
ــم  ــم التســامح، ث ــز قي ــي تعزي ــوي للجامعــات الســعودية ف الترب
ترتيــب تلــك العبــارات تنازليــاًً بنــاء علــى المتوســط الحســابي 

لـي: ئـج الـجـدول التـا يـن نتـا كـام تبـ

الجدول رقم )5( يوضح المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات عينة الدراسة حول المحور الأول: الدور 
التربوي للجامعات السعودية في تعزيز قيم التسامح 

المتوسط العبارة م 
الحسابي 

الانحراف 
درجة الترتيب المعياري 

الاستجابة 
متوسطة 2 1.473 2.99 تقدم الجامةع برامج وفاعليات كافية لتعزيز قيم التسامح بين الطلاب من مختلف الخلفيات 1 
متوسطة 9 1.414 2.71 تهيئ الجامةع بيئة تلعيمية تشجع على الاحترام المتبادل والتسامح مع الآراء المختلفة 2 
متوسطة 11 1.428 2.69 تساهم المناهج الدراسية في الجامةع بتعزيز قيم التسامح والتاعيش السلمي 3 
متوسطة 8 1.450 2.76 توفر الجامةع الفرصة للتفاعل مع طلاب من خلفيات ثقافية واجتماعية مختلفة 4 
متوسطة 10 1.504 2.70 تساهم الجامةع في بناء شخصية متسامحة وقادرة على التاعيش مع الآخر 5 
متوسطة 6 1.358 2.83 توفر الجامةع الأدوات والمعرفة اللازمة لفهم وتقدير الثقافات الأخرى 6 
متوسطة 7 1.397 2.77 تهتم الجامةع بتطوير مهارات الحوار والنقاش البناء بين الطلاب 7 
متوسطة 12 1.447 2.69 تنجح الجامةع في تعزيز قيم التسامح بين الطلاب من مختلف الأديان والمذاهب 8 

تنظم الجامةع بناتاظم أنشطة وفاعليات لتعزيز قيم التسامح والتفاهم المتبادل، وتعزيز 9 
متوسطة 4 1.356 2.85 الحوار والتفاهم بين الطلاب من خلفيات مختلفة. 

متوسطة 3 1.417 2.94 يُشُارك الطلاب في الأنشطة والفاعليات التي تنظمها الجامةع لتعزيز التسامح. 10 
متوسطة 1 1.376 3.07 يشجع أعضاء هيئة التدريس الطلاب في الجامةع على احترام وجهات النظر المختلفة. 11 

يشعر الطلاب بالارتياح للتعبير عن آرائهم ومعتقداتهم في الحرم الجامعي دون خوف 12 
متوسطة 5 1.593 2.84 من الحكم أو الانتقاد 

متوسطة 0.722 2.82 المتوسط الاعم 

ــور الأول:  ــام المح ــط الع ــدول )5(: أن المتوس ــن الج ــن م يتبي
ــز  ــي تعزي ــة ف ــات الســعودية الحكومي ــوي للجامع ــدور الترب ال
ــط  ــطة(، وبمتوس ــتجابة )متوس ــة اس ــاء بدرج ــامح ج ــم التس قي
حســابي قــدرة )2.82(، وانحــراف معيــاري )0.722(، ويُمُكــن 
عــزو ذلــك إلــى التدريــب المحــدود لأعضــاء هيئــة التدريــس، 
التدريــب  إلــى  التدريــس  يفتقــر أعضــاء هيئــة   قــد  حيــث 
ــي تدريســهم،  ــامح ف ــادئ التس ــج مب ــة دم المنساــب حــول كيفي
ــية،  ــي الفصــول الدراس ــم ف ــة جهوده ــن فاعلي ــد م ــد يح ــا ق مم
وكذلــك التحديــات الثقافيــة والاجتماعيــة، حيــث  يمكــن أن تؤثر 
القيــم والمعتقــدات الثقافيــة والاجتماعيــة الســائدة علــى اســتعداد 
الــطلاب لاحتضــان مبــادئ التســامح والتفاهــم المتبــادل، إضافةًً 
إل إلــى تأثيــر بعــض العوامــل الخارجيــة، مثــل التأثيــرات 

الأيديولوجيــة أو السيساــية، علــى قــدرة الجامعــات علــى تعزيــز 
ــم التســامح بشــكل فعــال، هــذا مــا يتفــق مــع نتيجــة دراســة  قي
ــي  ــة ف ــى أن دور الجامع ــارت إل ــي أش ــدان )2018(، والت زي
تعزيــز قيــم التســامح لــدى الــطلاب جــاء بدرجــة تراوحــت بيــن 
المســتوى المنخفــض والمتوســط، كمــا يتفــق مــع نتيجــة دراســة 
ــي  ــاب الوضــوح ف ــى غي ــي أشــارت إل ــدان، 2018(، والت )زي
الــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فيمــا يتلعــق بنشــر ثقافــة 
التســامح بفاعليــة، ويُعُــزى هــذا القصــور إلــى محدوديــة وعــي 
أعضــاء هيئــة التدريــس بمفاهيــم ومبــادئ وقيــم التســامح، 
ةّ سلإــهام الأبحــاث اللعميــة  ويؤكــد هــذا الواقــع الحجاــة المح�ل
فــي تعزيــز وتفعيــل الــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي 

ـغـرس ـهـذه القـيـم المهـةم
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ثانيــاًً: عــرض النتائــج المتعلقــة بالســؤال الثانــي: مــا 
الــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم الاعتدال 

ـلـدى الطلـبـة؟

تــم حســاب المتوســط الحســابي والانحــراف المعيــاري 
لعبــارات المحــور الثناــي: الــدور التربــوي للجاماعت الســعودية 

الحكوميــة فــي تعزيــز قيــم الاعتــدال، ثــم ترتيــب تلــك العبــارات 
تنازليــاًً بنــاء علــى المتوســط الحســابي لــكل عبــارة كمــا تبيــن 

نتـائـج الـجـدول التـالـي:

الجدول رقم )6( يوضح المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات عينة الدراسة حول المحور الثاني: الدور 
التربوي للجامعات السعودية في تعزيز قيم الاعتدال 

المتوسط العبارة م 
الحسابي 

الانحراف 
درجة الترتيب المعياري 

الاستجابة 

تنجح الجامةع في تعزيز قيم الاعتدال بين الطلاب من مختلف الفئات 1 
متوسطة 2 1.061 3.37 الاجتماعية 

متوسطة 4 1.143 3.35 تدعم الجامةع الحوار البناء والهادف بين مختلف الأطراف 2 
متوسطة 9 1.129 3.08 تساهم الجامةع في بناء جيل واعٍٍ بأهمية التاعيش السلمي 3 
متوسطة 5 1.064 3.15 تحارب الجامةع الأفكار المتشددة التي تؤدي إلى التفرقة والانقسام 4 

توفر الجامةع المصادر والمعرفة اللازمة لتكوين رأي مستنير في القضايا 5 
متوسطة 6 1.038 3.10 الماعصرة 

متوسطة 11 1.121 3.01 تشجع الجامةع الطلاب على التمسك بالوسطية في جميع الامور 6 

متوسطة 12 1.085 2.96 تساعد الجامةع الطلاب على التمييز بين الحق والباطل 7 

متوسطة 8 1.069 3.08 تشجع الجامةع على التفكير النقدي والتحلي بالمنطق 8 

متوسطة 10 1.040 3.04 تعمل الجامةع على غرس قيم الاعتدال والوسطية في نفوس الطلاب 9 

متوسطة 3 1.093 3.36 توفر الجامةع للطلاب الأدوات والمهارات اللازمة لحل الخلافات لسميًاً 10 

متوسطة 7 1.450 3.10 تشجع الجامةع الطلاب على الاعتدال في آرائهم وأفاعلهم 11 

متوسطة 1 1.004 3.39 تحث الجامةع الطلاب على مقاومة التطرف والتعصب 12 

متوسطة 0.647 3.16 المتوسط الاعم 

يتبيــن مــن الجــدول )6(: أن المتوســط العــام للمحــور الثناــي: 
ــز  ــي تعزي ــة ف ــات الســعودية الحكومي ــوي للجامع ــدور الترب ال
ــدال جــاء بدرجــة اســتجابة )متوســطة(، وبمتوســط  ــم الاعت قي
حســابي قــدرة )3.16(، وانحــراف معيــاري )0.647(، ويُمُكــن 
ــد لا  ــث  ق ــية، حي ــج الدراس ــة المناه ــى محدودي ــك إل ــزو ذل ع
ــواد أو  ــعودية م ــات الس ــي الجامع ــة ف ــج الحالي ــن المناه تتضم
ــامح  ــدال والتس ــم الاعت ــز قي ــة لتعزي ــة مخصص ــدات كافي وح
والانفتــاح الفكــري، كمــا أنــه  قــد تركــز الجامعــات بشــكل 
أكبــر علــى المعرفــة النظريــة والتقنيــة، بــدلاًً مــن تطويــر 
ــر  ــل التفكي ــدال، مث ــز الاعت المهــارات الناعمــة اللازمــة لتعزي
النقــدي والحــوار وحــل النزاعــات، وكذلــك غيــاب المبــادرات 
تبنــي  فــي  بطيئــة  الجامعــات  تكــون  حيث قــد  المبتكــرة، 
خــارج  الاعتــدال  لقيــم  تــروج  التــي  المبتكــرة  المبــادرات 
الفصــول الدراســية، مثــل الأنديــة والمنظمــات الطلابيــة وورش 
العمــل، وهــذا مــا يتفــق مــع نتيجــة دراســة مولاســي وســوباترا 
إلــى  أشــارت  والتــي   ،)Mulasi & Saputra, 2024(
وجــود قصــور فــي دور الجامعــات فــي تعزيــز فهــم التســامح 
ــراد،  ــن الأف ــات الموجــودة بي ــراف بالاختلاف والتاعيــش والاعت

وقــد نتــج عــن ذلــك ضعــف فــي مســتويات فهــم الــطلاب 
قيــم  يمارســون  أنهــم  مــن  الرغــم  الدينــي علــى  للاعتــدال 
التســامح والتعــاون فــي حياتهــم اليوميــة، كمــا يتفــق مــع نتيجــة 
دراســة الصقيــه والقضيــب )2019(، والتــي أشــارت إلــى 
وجــود بعــض الســلوكيات التــي تظهــر مــدى تطــرف الــطلاب 
ــدال والوســطية؛ الأمــر  اً وبعدهــم عــن الاعت بالجامعــات فكري�
ــاح  ــى الانفت ــدرة هــؤلاء الشــباب عل ــي اعنــدام ق ــذي ظهــر ف ال
أو تقبــل الآخريــن، وكذلــك عــدم تقبلهــم لأي آراء تتناقــض مــع 

هـم. هـم ومعتقداتـ آرائـ

ثالثــاًً: عــرض النتائــج المتعلقــة بالســؤال الثالــث: مــا 
للجامعــات  التربــوي  الــدور  لتحســين  المقتــرح  التصــور 
الـسـعودية ـفـي تعزـيـز قـيـم التـسـامح والاعـتـدال ـلـدى الطلـبـة؟

المقدمة:  

ــامةل  ــة ش ــم رؤي ــى تقدي ــرح إل ــذا التصــور المقت ــدف ه يه
لتطويــر الــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم 
التســامح والاعتــدال، ويأتــي هــذا المقتــرح فــي ظــل التوجهــات 



33

40-19 مجلة الشمال للعلوم الإنسانیة (ISSN: 1658-6999(، املجلد )10( العدد )2( الجزء )2(، جامعة الحدود الشمایلة )يوليو 2025م - محرم 1447هــ(.

الوطنيــة نحــو بنــاء مجتمــع متمساــك ومتســامح، حيــث تعلــب 
ــة  ــي تشــكيل وعــي الــطلاب وتنمي اً ف الجامعــات دورًًا محوري�

قيمـهـم، وفيـام يأـتـي أـهـم عنـاصـر التـصـور المقـتـرح:

أولاًً: فلسفة التصور المقترح: 

تقــوم فلســفة التصــور المقتــرح للدراســة علــى أســاس مــن 
ــع،  ــاء المجتم ــي بن ــدال ف ــم التســامح والاعت ــة قي الوعــي بأهمي
دور  لعــب  علــى  الســعودية  الجامعــات  بقــدرة  والإيمــان 
محــوري فــي تعزيــز هــذه القيــم، والالتــزام بالمنهجيــة اللعميــة 
ــة  ــج ملموس ــق نتائ ــى تحقي ــل، والســعي إل ــي البحــث والتحلي ف
تســاهم فــي تطويــر الممارســات التربويــة للجامعــات وتحســين 

فـي ـهـذا المـاجل. فاعليتـاه ـ

ولهذه الفلسفة عدة أسس ومفاهيم رئيسية، منها: 

	1 الرؤيــة: يســعى التصــور المقتــرح إلــى تحقيــق رؤيــة .
واضحــة وهــي إبــراز الــدور المحــوري الــذي تضطلــع بــه 
الجامعــات الســعودية فــي ترســيخ قيــم التســامح والاعتــدال 
ــع  ــاء مجتم ــي بن ــع، والمســاهمة ف ــدى الطــاب والمجتم ل

ــش.  متســامح ومتاعي
	2 ــل . ــي تحلي ــرح ف ــور المقت ــالة التص ــل رس ــالة: تتمث الرس

ــي  ــعودية ف ــات الس ــة للجامع ــات التربوي ــم الممارس وتقيي
توصيــات  وتقديــم  والاعتــدال،  التســامح  قيــم  تعزيــز 
ــين  ــات وتحس ــذه الممارس ــر ه ــة لتطوي ــات عملي ومقترح

فاعليتهــا. 
	3 الأهميــة: يكتســب التصــور المقتــرح أهميــة كبيــرة، حيــث .

يســاهم فــي تســليط الضــوء علــى الــدور الهــام الــذي 
ــم التســامح  ــز قي ــي تعزي ــات الســعودية ف ــه الجامع ــوم ب تق
لتطويــر  وتقديــم رؤى وتوصيــات عمليــة  والاعتــدال، 
هــذه الجهــود، بمــا يخــدم رؤيــة المملكــة 2030 فــي بنــاء 

مجتمــع متســامح ومزدهــر. 
ثانياًً: منطلقات التصور المقترح: 

هنــاك منطلقــات أساســية، تشــكل الأســاس الــذي يقــوم 
عـلـيه التــصور المقــترح وتوــجه مــاسره، وــهي:

1 - الأهمية المتزايدة لقيم التسامح والاعتدال: 

• ــرز 	 ــارعة، تب ــات متس ــولات وتحدي ــهد تح ــم يش ــي عال ف
ــاء  ــية لبن ــزة أساس ــدال كركي ــامح والاعت ــم التس ــة قي أهمي

مجتمعــات متمساــكة ومزدهــرة. 
• تعتبــر هــذه القيــم حجــر الزاويــة فــي تحقيــق التاعيــش 	

الثقافــات  مختلــف  بيــن  الإيجابــي  والتفاعــل  الســلمي 
والحضــارات. 

2 - الدور المحوري للجامعات في بناء الأجيال: 

• تضطلــع الجامعــات بــدور حيــوي فــي تنشــئة الأجيــال 	
ــي  ــم الت ــارات والقي ــارف والمه ــم بالمع ــابة، وتزويده الش

ــم.  ــي مجتماعته ــة ف ــاهمة الفاعل ــن المس ــم م تمكنه
• ــل 	 ــي، ب ــم الأكاديم ــى التلعي ــات عل لا يقتصــر دور الجامع

يشــمل أيضًــا التربيــة علــى القيــم والأخــاق، وتعزيــز 
ــي.  ــاء الإيجاب ــة والانتم ــة الوطني الهوي

الإسلاميــة  للقيــم  كحاضنــة  الســعودية  3 -  الجامعــات 
والإنــسانية:

• ــة 	 ــات تلعيمي ــا مؤسس ــعودية بكونه ــات الس ــز الجامع تتمي
ــى ترســيخ  ــة والماعصــرة، وتســعى إل ــن الأصال تجمــع بي
ــا.  ــوس طلابه ــي نف ــة ف ــناية النبيل ــم اسلإــامية وانلإس القي

• تحــرص الجامعــات علــى تعزيــز قيــم التســامح والاعتدال، 	
ــف، وتشــجع  ــن اسلإــامي الحني ــي تشــكل جوهــر الدي الت

علــى الحــوار والتفاهــم المتبــادل. 
4 - رؤية المملكة 2030: 

• نحــو 	 طريــق  خارطــة   2030 المملكــة  رؤيــة  تعتبــر 
مســتقبل مشــرق، وتســعى إلــى تحقيــق التنميــة المســتدامة 

فــي مختلــف المجــالات. 
• تولــي الرؤيــة اهتمامًــا خاصًــا بتعزيــز قيــم المواطنــة 	

ــل  ــا يجع ــر، مم ــامح ومزده ــع متس ــاء مجتم ــة، وبن الفاعل
دور الجامعــات فــي تحقيــق هــذه الأهــداف أمــرًا بالــغ 

الأهميــة. 
5 - الحاجة إلى دراسة علمية متعمقة: 

• ــعودية 	 ــات الس ــا الجامع ــي تبذله ــود الت ــن الجه ــم م بالرغ
فــي تعزيــز قيــم التســامح والاعتــدال، إلا أن هنــاك جاحــة 
إلــى دراســة علميــة متعمقــة لتحليــل وتقييــم هــذه الجهــود، 
وتحديــد نقــاط القــوة والضعــف، وتقديــم توصيــات عمليــة 

لتطويرهــا. 
• تســاهم هــذه الدراســة فــي إثــراء النقــاش حــول الــدور 	

التربــوي للجامعــات، وتقديــم رؤى جديــدة ومبتكــرة لتفعيل 
ــدال.  ــم التســامح والاعت ــز قي ــدور فــي تعزي هــذا ال

ــرح  ــات، يســعى التصــور المقت اً مــن هــذه المنطلق انطلاق�
إلــى تحقيــق أهدافــه، وتقديــم نتائــج وتوصيــات تســهم فــي 
تعزيــز الــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم 
التســامح والاعتــدال، وبنــاء مجتمــع متســامح ومزدهــر، تحقيق�اً 

ــة 2030. ــة المملك لرؤي
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ثالثاًً: مرتكزات التصور المقترح: 

ــزات أساســية،  ــى عــدة مرتك ــرح إل ــتند التصــور المقت يس
ويحــدد  الدراســة  يوجــه  الــذي  المرعجــي  الإطــار  تشــكل 

مــاسرها، وــهي:

1- المرتكز القيمي: 

• تعتبــر 	 وإنســناية:  إســامية  كقيــم  والاعتــدال  التســامح 
ــن  ــي الدي ــم الأساســية ف ــن القي ــدال م ــم التســامح والاعت قي
ــهم  ــتركة تس ــناية مش ــم إنس ــي قي ــف، وه ــامي الحني اسلإ

فــي بنــاء مجتمعــات متمساــكة ومزدهــرة. 
• أهميــة ترســيخ هــذه القيــم: تبــرز أهميــة ترســيخ هــذه القيــم 	

فــي نفــوس الطــاب، وتنشــئتهم علــى مبــادئ الحــوار 
ــرف.  ــب والتط ــذ التعص ــادل، ونب ــرام المتب ــم والاحت والتفاه

2- المرتكز التربوي: 

• الــدور التربــوي للجامعــات: لا يقتصــر دور الجامعــات 	
علــى التلعيــم الأكاديمــي، بــل يشــمل أيضًــا التربيــة علــى 
القيــم والأخــاق، وتعزيــز الهويــة الوطنيــة والانتمــاء 

الإيجابــي. 
• أهميــة تضميــن قيــم التســامح والاعتــدال فــي المناهــج 	

ــم التســامح  ــى الجامعــات تضميــن قي والبرامــج: يجــب عل
ــطة،  ــج الأنش ــية والبرام ــج الدراس ــي المناه ــدال ف والاعت
وتوفيــر البيئــة التلعيميــة التــي تشــجع علــى ممارســة هــذه 

ــم.  القي
3- المرتكز الاجتماعي: 

• التســامح 	 قيــم  تســاهم  متســامح:  مجتمــع  بنــاء  أهميــة 
والاعتــدال فــي بنــاء مجتمــع متســامح ومتاعيــش، يســوده 
الاحتــرام المتبــادل والتفاهــم، وينبــذ العنــف والتطــرف. 

• علــى 	 يجــب  المجتمــع:  خدمــة  فــي  الجامعــات  دور 
الجامعــات أن تســاهم فــي خدمــة المجتمــع، مــن خلال نشــر 
ــادرات  ــي المب ــاركة ف ــدال، والمش ــامح والاعت ــة التس ثقاف

ــم.  ــذه القي ــزز ه ــي تع ــة الت الاجتماعي
4- المرتكز الوطني: 

• 	 2030 المملكــة  رؤيــة  تولــي   :2030 المملكــة  رؤيــة 
ــاء  ــة، وبن ــة الفاعل ــم المواطن ــز قي ــا بتعزي ــا خاصً اهتمامً

مجتمــع متســامح ومزدهــر. 
• تعتبــر 	  :2030 رؤيــة  تحقيــق  فــي  الجامعــات  دور 

الجامعــات شــريكًا أساســياً فــي تحقيــق رؤيــة 2030، مــن 
خــال إعــداد أجيــال شــابة واعيــة ومســؤولة، تســاهم فــي 

ــن.  ــتقبل الوط ــاء مس بن

5- المرتكز العلمي: 

• ــى دراســة 	 ــرز الحجاــة إل ــة: تب ــى دراســة علمي الحجاــة إل
علميــة متعمقــة لتحليــل وتقييــم جهــود الجامعــات فــي 
تعزيــز قيــم التســامح والاعتــدال، وتقديــم توصيــات عمليــة 

ــود.  ــذه الجه ــر ه لتطوي
• أهميــة البحــث اللعمــي فــي تطويــر الممارســات التربويــة: 	

يســاهم البحــث اللعمــي فــي تطويــر الممارســات التربويــة 
ــامح  ــم التس ــز قي ــي تعزي ــا ف ــين فاعليته ــات، وتحس للجامع

ــدال.  والاعت
اً مــن هــذه المرتكــزات، تســعى الدراســة إلــى  انطلاقـ�
ــز  ــات تســهم فــي تعزي ــج وتوصي ــم نتائ ــق أهدافهــا، وتقدي تحقي
الــدور التربــوي للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم التســامح 
اً لرؤيــة  والاعتــدال، وبنــاء مجتمــع متســامح ومزدهــر، تحقيق�

المملكــة 2030.

رابعاًً: أهداف التصور المقترح:  

 يســعى التصــور المقتــرح إلــى تحقيــق عــدة أهــداف 
منــاه: رئيــسية، 

• تحليــل وتقييــم المناهــج الجامعيــة والبرامــج والأنشــطة 	
ــي  ــدال ف ــامح والاعت ــم التس ــز قي ــي تعزي ــاهم ف ــي تس الت

الســعودية.  الجامعــات 
• تحديــد التحديــات والمعوقــات التــي تواجــه الجامعــات 	

الســعودية فــي تعزيــز هــذه القيــم. 
• اقتــراح آليــات ومبــادرات مبتكــرة لتفعيــل دور الجامعــات 	

فــي هــذا المجــال. 
• رفــع مســتوى الوعــي لدى طــاب الدراســات اللعيــا بأهمية 	

التســامح والاعتــدال في اسلإــام والتاعيش الســلمي. 
• ــدى 	 ــاء ل ــوار البن ــدي والح ــر النق ــارات التفكي ــر مه تطوي

ــا.  ــات اللعي ــاب الدراس ط
• بنــاء شــخصية متوازنــة وقــادرة علــى التاعمــل مــع التنــوع 	

والاختلاف. 
• ــادل بيــن مختلــف 	 ــاء والاحتــرام المتب تشــجيع الحــوار البن

الأطــراف. 
• عجل الجامةع بيئة احضنة للتسامح والاعتدال. 	



35

40-19 مجلة الشمال للعلوم الإنسانیة (ISSN: 1658-6999(، املجلد )10( العدد )2( الجزء )2(، جامعة الحدود الشمایلة )يوليو 2025م - محرم 1447هــ(.

سادساًً: التحديات المحتملة:  

• الســعودية 	 الجامعــات  تواجــه  قــد  الثقافيــة:  المقاومــة 
ــس  ــة التدري ــاء هيئ ــاب وأعض ــض الط ــن بع ــة م مقاوم
الذيــن يحملــون آراء محافظــة أو متطرفــة. مــن المهــم 
ماعلجــة هــذه المخــاوف مــن خــال الحــوار المفتــوح 
والاحتــرام المتبــادل، وتســليط الضــوء علــى الفوائــد التــي 
تعــود علــى المجتمــع مــن تعزيــز التســامح والاعتــدال. 

• ــودًا 	 ــعودية قي ــات الس ــه الجامع ــد تواج ــة: ق ــود المالي القي
ومــن  المقترحــة.  الاســتراتيجيات  تنفيــذ  فــي  ماليــة 
خارجيــة،  تمويــل  مصــادر  عــن  البحــث  الضــروري 
ــات  ــع المنظم ــات، ودعــم الشــراكات م ــح والهب ــل المن مث

والحكوميــة.  المجتمعيــة 
• ــر 	 ــاس تأثي ــب قي ــن الصع ــون م ــد يك ــب: ق ــم الصع التقيي

التســامح  تعزيــز  علــى  المقترحــة  الاســتراتيجيات 
تقييــم  أدوات  تطويــر  الضــروري  مــن  والاعتــدال. 
مدروســة جيــدًا وجمــع البيناــات بناتظــام لتتبــع التقــدم 

اللازمــة.  التعديــات  وإجــراء  المحــرز 

سابعاًً: دور الجامعات في مواجهه التحديات: 

• ــون 	 ــعودية أن تك ــات الس ــن للجامع ــة: يمك ــادة الفكري القي
مراكــز للبحــث والنقــاش حــول قضايــا التســامح والاعتدال. 
ــر أوراق  ــس نش ــة التدري ــن وأعضــاء هيئ ــن للبحاثي ويمك
علميــة وتنظيــم مؤتمــرات حــول هــذه الموضوعــات، ممــا 
يســاهم فــي المعرفــة الجماعيــة حــول تعزيــز التســامح 

ــدال.  والاعت
• التعــاون المجتمعــي: يمكــن للجامعــات الســعودية التعــاون 	

ــز  ــة الأخــرى لتعزي ــات المجتمعي ــدارس والمنظم ــع الم م
ــر  ــن الشــباب. ويمكنهــم تطوي ــدال بي ــم التســامح والاعت قي
وتنفيــذ برامــج مشــتركة، وتوفيــر التدريــب للملعميــن وقادة 
المجتمــع، وإشــراك الطــاب فــي مبــادرات مجتمعيــة 

ــاء الجســور بيــن مختلــف الجماعــات.  ــى بن تركــز عل
• قــدوة 	 تكــون  أن  الســعودية  للجامعــات  يمكــن  القــدوة: 

ــاتها  ــال ممارس ــن خ ــدال م ــامح والاعت ــز التس ــي تعزي ف
الخاصــة. وهــذا يشــمل خلــق بيئــة عمــل شــامةل ومتنوعــة، 
المفتــوح  الحــوار  وتشــجيع  التعبيــر،  حريــة  واحتــرام 
والاحتــرام المتبــادل بيــن جميــع أعضــاء مجتمــع الجامعــة. 

خامساًً: الاستراتيجيات المقترحة: 

الجدول )7( الاستراتيجيات المقترحة  

آليه تنفيذ الاستراتيجيات الفرعية الاستراتيجية الرئيسية 

دمج قيم التسامح والاعتدال 
في المناهج الدراسية 

مراةعج المناهج الدراسية في مختلف التخصصات لتضمين أمثةل واقعية تعكس إعادة النظر في المناهج 
قيم التسامح والاعتدال. 

تطوير مواد تلعيمية مبتكرة تعزز هذه القيم، مثل الأفلام الوثائقية، والمحاضرات تطوير مواد تلعيمية 
التفاعلية، ولحقات النقاش 

النظر في إمكناية إدخال مادة مستقةل تتناول قيم التسامح والاعتدال في المناهج إدخال مادة مستقةل 
الدراسية 

تنظيم برامج وفاعليات 
توعوية 

تنظيم محاضرات وندوات يلقيها خبراء في مجال التسامح والاعتدال. محاضرات وندوات 
تنظيم ورش عمل تفاعلية تتيح للطلاب المشاركة في النقاش وتبادل الأفكار. ورش عمل تفاعلية 

تنظيم زيارات ميدانية لمؤسسات تعمل في مجال التسامح والتاعيش. زيارات ميدانية 

استخدام واسئل التواصل الاجتماعي لنشر الراسئل الإيجابية حول التسامح حملات توعية إلكترونية 
والاعتدال. 

تدريب أعضاء هيئة 
التدريس 

تنظيم برامج تدريبية لأعضاء هيئة التدريس لتزويدهم بالمهارات اللازمة لنقل قيم برامج تدريبية متخصصة 
التسامح والاعتدال للطلاب 

تنظيم ورش عمل لمساعدة أعضاء هيئة التدريس على دمج هذه القيم في مناهجهم ورش عمل تطوير المناهج 
الدراسية 

إنشاء أندية طلابية 
إنشاء أندية ثقافية تهتم بنشر قيم التسامح والاعتدال. أندية ثقافية 

تشجيع الطلاب على المشاركة في مبادرات تطوعية تهدف إلى نشر هذه القيم. مبادرات طلابية 

تعزيز الحوار بين الثقافات 
تنظيم برامج تبادل ثقافي مع اجماعت أخرى. برامج تبادل ثقافي 

استضافة خبراء دوليين لإلقاء محاضرات وورش عمل حول التسامح والتاعيش. استضافة خبراء دوليين 

تطوير البنية التحتية 
إنشاء مراكز متخصصة لدرااست التسامح والاعتدال. مراكز متخصصة 
تجهيز المكتبات بالكتب والمواد المرعجية التي تتناول هذه القيم. مكتبات متخصصة 
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ثامناًً: آليات التقييم والمتابعة: 

• اســتبيانات الــرأي: إجــراء اســتبيانات دوريــة لقيــاس مــدى 	
تأثيــر البرامــج والفاعليــات علــى الطــاب. 

• مؤشــرات أداء: وضــع مؤشــرات أداء لقيــاس مــدى تحقيق 	
الأهــداف المرجوة. 

ــدم  ــم التق ــة لتقيي ــر دوري ــداد تقاري ــة: إع ــر الدوري التقاري
حـرز. المـ

وبنــءًًا علــى مــا ســبق يُمُكــن للجامعــات الســعودية تعزيــز 
التســامح  قيــم  فــي تعزيــز  فعــال  التربــوي بشــكل  دورهــا 
والاعتــدال بيــن طلابهــا والمجتمــع ككل، وهــذا مــا يعتبــر أمــر 
اً فــي المملكــة  ضــروري لخلــق مســتقبل أكثــر شــمولية وتناغم�
العربيــة الســعودية والاعلــم، حيــث إن تطويــر الــدور التربــوي 
للجامعــات الســعودية فــي تعزيــز قيــم التســامح والاعتــدال هــو 
مســؤولية مشــتركة تقــع علــى عاتــق الجميــع، مــن خلال تطبيــق 
الاســتراتيجيات المقترحــة، يمكــن للجامعــات أن تســاهم بشــكل 

فـاعل ـفـي بـانء مجتـمـع أكـثـر تـاسمحًًا واعـتـدالاًً.

ملخص النتائج: 2	
• ــي 	 ــة ف ــعودية الحكومي ــات الس ــوي للجامع ــدور الترب أن ال

ــم التســامح جــاء بدرجــة اســتجابة )متوســطة(،  ــز قي تعزي
ــدرة )2.82(.  ــابي ق ــط حس وبمتوس

• ــي 	 ــة ف ــعودية الحكومي ــات الس ــوي للجامع ــدور الترب أن ال
تعزيــز قيــم الاعتــدال جــاء بدرجــة اســتجابة )متوســطة(، 

ــدرة )3.16(.  وبمتوســط حســابي ق
• التســامح 	 قيــم  تعزيــز  علــى  القــدرة  الجامعــات  لــدى 

ــال، وهــذا يســتوجب قيــام الجامعــات  والاعتــدال بشــكل فَّع
ــات.   ــن إمكناي ــا م ــا لديه ــق م ــل وف ــا الكام بدوره

• ــوي 	 ــا الترب ــز دوره ــعودية تعزي ــات الس ــتطيع للجامع تس
ــن  ــدال بي ــامح والاعت ــم التس ــز قي ــي تعزي ــال ف ــكل فَّع بش

طلابهــا والمجتمــع ككل. 

التوصيات: 3	
• ــة فــي المناهــج الدراســية 	 ــن مــواد ووحــدات إلزامي تضمي

ــامح  ــم التس ــز قي ــى تعزي ــز عل ــات ترك ــع التخصص لجمي
ــدال.  والاعت

• تطويــر مناهــج دراســية قائمــة علــى الكفــاءات والتــي 	
تركــز علــى تطويــر المهــارات الناعمــة اللازمــة للتســامح 
وحــل  النقــدي  والتفكيــر  التاعطــف  مثــل  والاعتــدال، 

النزاعــات. 
• ــس 	 ــة التدري ــامةل لأعضــاء هيئ ــة ش ــج تدريبي ــر برام توفي

فــي  والاعتــدال  التســامح  مبــادئ  دمــج  كيفيــة  حــول 
تدريســهم. 

• تمكيــن أعضــاء هيئــة التدريــس مــن تطويــر أســاليب 	
تدريــس مبتكــرة وتعزيــز بيئــات تلعيميــة شــامةل. 

• إنشــاء أنديــة ومنظمــات طلابيــة تركــز علــى تعزيــز قيــم 	
ــدال.  التســامح والاعت

• تنظيــم ورش عمــل ونــدوات ومحاضــرات للطــاب حــول 	
مواضيــع تتلعــق بالتســامح والاعتــدال. 

المقترحات البحثية:  4	
• دور منظمــات المجتمــع المدنــي والمؤسســات الدينيــة فــي 	

تعزيــز التســامح والاعتــدال لــدى طــاب الجامعــات. 
• التســامح 	 قيــم  المبتكــرة وعلاقتهــا بتعزيــز  المبــادرات 

الســعودية.  الجامعــات  لــدى طــاب  والاعتــدال 

قائمة المراجع 5	
أولا: المراجع العربية: 

ــم  ــم الجامعــي فــي تعزيــز قي باهمــام، أحمــد. )2021(. دور التلعي
الوســطية والاعتــدال ونبــذ الكراهيــة والإقصــاء بيــن الــطلاب. مجلــة 

كليــة التربيــة بالمنصــورة، 1، )114(، 50-3.
توفيــق، صلاح الديــن محمــد؛ شــةلع، أحمــد عبــد الفتــاح؛ مرســي، 
إلهــام محمــود؛ محجــوب، دينــا إبراهيــم. )2022(. دور المؤسســات 
التربويــة فــي تنميــة قيــم التســامح فــي المجتمــع المصــري الماعصــر. 

مجلــة كليــة التربيــة ببنهــا، 2)129(، -479 508.
ــذ  ــي نب ــة ف ــود. )2018(. دور المدرس ــم عب ــق نج ــي، موف الجميل
العنــف وترســيخ الاعتــدال. مجلــة اجمعــة الانبــار للعلــوم انلإســناية، 

.161 145- ،)4(
الجهنــي، عبــد الرحمــن بــن علــي. )2017(. الــدور التربــوي 
للجامعــة اسلإلاميــة بالمدينــة المنــورة فــي إكســاب طلاب المنــح قيــم 
التســامح. مجلــة كليــة التربيــة بجامعــة الأزهــر، 2)176(، 171-118 
الرحيلــي، محمــد بــن ســليم الله بــن رجــاء الله. )2019(. دور 
أعضــاء هيئــة التدريــس بالجامعــة اسلإلاميــة بالمدينــة المنــورة 
فــي تعزيــز قيــم الوســيطة والاعتــدال لــدى طلابهــم. مجلــة الجامعــة 
اسلإلاميــة للغــة العربيــة واللعــوم الاجتماعيــة، )5(، 516-451. 
الرميضــي، خالــد مجبــل؛ الفيشــان، ســارة حمــود. )2021(. دور 
اجمعــة الكويــت فــي نشــر ثقافــة التســامح مــن وجهــة ظنــر أعضــاء 
الهيئــة التدريســية. مجلــة كليــة الرتيبــة اجمعــة اسلإــكندرية، 11)4(، 

.67 47-
الجامعــات  دور   .)2018( مبــروك.  حســن  شــيرين  زيــدان، 
الســعودية فــي تنميــة المفاهيــم والمهــارات المتلعقــة بتعزيــز التاعيــش 
المجتمعــي ونشــر ثقافــة التســامح لــدى طلابهــا فــي ضــوء التجــارب 
ــر،  ــب والتطوي ــوث التدري ــة لبح ــة العربي ــة. المجل ــة والاعلمي المحلي
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ــد  ــت عب ــورة بن ــب، ن ــم؛ القضي ــت إبراهي ــرة بن ــه، الجوه الصقي
ــة  ــة والأيديولوجي ــا الاجتماعي ــة الأن ــب هوي ــن. )2019(. رت الرحم
وعلاقتهــا بأســاليب الهويــة لــدى طالبــات اجمعــة الأميــرة نــورة بنــت 
عبــد الرحمــن بالمملكــة العربيــة الســعودية. مجلــة كليــة التربيــة، 35 

.232 199- ،)7(
ــامح  ــة التس ــارس، 2019(. قيم ــاد )م ــم عي ــاة إبراهي صــوان، نج
لــدي الطالــب الجامعــي ودور الجامعــة فــي تعزيزهــا " دراســة 
ميدانيــة فــي كليــه الآداب اجمعــة طرابلــس فــرع الســواني. المؤتمــر 
ــاع النســيج الاجتماعــي  ــم الاجتم ــة للع ــة الليبي ــي الأول للجمعي اللعم
بعنــوان: المجتمــع الليبــي" المخاطــر والتحديــات"، المنعقــد فــي 

الفتــرة مــن )-9 10 مــارس، 2019(، طرابــلس.
التســامح  قيــم  تعزيــز   .)2023( محمــد.  عدنــان  الضمــور، 
ــة،51  ــوم الاجتماعي ــة اللع ــى الأمــن المجتمعــي. مجل واعنكساــها عل

.83  47-  ،)1(
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